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Zum 13. Mal findet die IBS - Infomesse Beruf und Studium im
Staatl. Berufl. Schulzentrum wieder statt. 2020 mussten wir leider
aufgrund der Pandemie die Messe absagen und konnten euch le-
diglich mit Informationen tiber unser Messemagazin oder die Web-
seite versorgen. 2021 haben wir erfolgreich eine virtuelle Messe
abgehalten und in diesem Jahr freuen wir uns wieder euch live vor
Ort begriiRen zu durfen.

Die IBS hat sich in Giinzburg tiber die letzten Jahre als feste und
wichtige Informationsplattform rund um das Thema Ausbildungs-
berufe, Studiengdnge und Weiterbildungsméglichkeiten etabliert.

Die grof3e Resonanz der zuriickliegenden Jahre hat uns gezeigt,
wie wichtig es ist, so eine Plattform zu haben. Denn lhr kénnt euch
hier nicht nur iiber verschiedene Mdglichkeiten auf eurem Berufs-
weg informieren, sondern auch Kontakte kniipfen. Bei verschiede-
nen Vortragen konnt ihr euch tber unterschiedliche Themen infor-
mieren. Fiir den ein oder anderen wird es der erste Messebesuch

MEMBER OF SCHUG GROUP

N A

HIER BEWEGT SICH WAS!

Besucher.

oder eine Informationsveranstaltung zum Thema Berufswahl sein.
Daher findet ihr auf Seite 2 im Messemagazin noch ein paar wichtige
Punkte / Empfehlungen fiir euren Messebesuch.

Mein Tipp: Nutzt die Messe um eure Fragen den Firmen zu stellen,
denn die Firmen sind fiir euch vor Ort um genau diese zu beantworten.
Es gibt keine dummen Fragen.

Das gesamte Messeteam der IBS wiinscht viel Spaf? beim Lesen des
Messemagazins und freut sich iiber euren Besuch auf bei der IBS
2022.

Euer Stefan Weif3enhorner
mit Messeteam

PS: Schulbescheinigungen werden wir vor Ort am Messetag ausstel-
len. Diese sind beim Verlassen der Messe erhaltlich. Beachte, dass
diese nur einmal und fiir die jeweilige Person ausgestellt wird.

Die Jahre 2020/2021 waren in jeglicher Hinsicht ein Hoch und Tief. Nicht nur bei der Berufs-
suche standen Schiiler vor einem grof3en Problem, da viele Berufsmessen und Moglichkeiten
weggefallen sind. Auch viele Praktikas wurden aufgrund Corona von vielen Firmen nicht ange-
boten. Wir haben selbst in dieser schwierigen Zeit versucht die Schiiler soweit moglich weiter-
m hin zu unterstiitzen, zum einen mit unserem IBS-Magazin zum anderen 2021 mit einer komplett
virtuell abgehaltenen Berufsmesse. Hier hattet ihr die Mdéglichkeit online iiber die virtuelle
Messe Informationen zu besorgen, sowie mit den Firmen direkt in Kontakt zu treten. Wir freuen
uns 2022 wieder eine IBS im Offlineformat ermaglichen zu kénnen und freuen uns tiber jeden



sorgungsunternehmen in Deutsch-
land. Uber 300 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sorgen dafr, dass
bei etwa 3 Millionen Menschen in
Baden-Wiirttemberg und Bayern
jederzeit Trinkwasser bester Quali-
tat aus dem Wasserhahn flieBt.

Die Landeswasserversorgung ist
eines der groBten Fernwasserver-

in Stuttgart suchen wir zum 01.09.2023 Auszubildende
bzw. zum 01.10.2023 Studenten als

Chemielaborant (m/w/d) (Langenau)

Elektroniker flir Betriebstechnik
(m/w/d) (Langenau)

Bachelor of Science (DHBW) -
Informatik (m/w/d) (Stuttgart)

Kennziffer: LW-23-P-06

Wir bieten

e intensive und kontinuierliche Betreuung von
Ausbildungsbeginn an

e einen abwechslungsreichen Ausbildungsplatz mit
verantwortungsvollen Aufgaben

* Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur Auszubildende
des 6ffentlichen Dienstes

« eine Ubernahmegarantie fiir mindestens ein Jahr
bei guten Leistungen

Nahere Informationen finden Sie auf unserer Website.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzu-
lernen! Ihre Online-Bewerbung senden
Sie bitte unter Angabe der 0.g. Kenn-
ziffer an: ausbildung@Iw-online.de.

Fur unser Wasserwerk bzw. Betriebs- und Forschungs-
laboratorium in Langenau und unsere Hauptverwaltung

www.lw-online.de/karriere

\ MESSE BERUF
N\ STUDIUN

WICHTIGE INFORMATIONEN
ZUR BERUFSMESSE

Das IBS Magazin informiert dich Uiber verschiedenste Themen zur Berufswahl
und Fragen rund um die Ausbildung. Auf der Berufsmesse finden verschiedene
Vortrdge statt. Ein Besuch lohnt sich. Des weiteren findest du alle Aussteller live
iber das Schulgeb&ude verteilt, wo du dich direkt mit den Firmen / Ansprech-
partnern unterhalten kannst. Hier noch ein paar Empfehlungen von uns.

= Mache dir bereits vor der Messe ein paar Gedanken welche Berufsfelder
dich interessieren. So kannst du geziehlt die einzelnen Firmen auf der
Messe besuchen.

Nutze die Veranstaltung um fiir dich wichtige Fragen zu klaren, traue dich
auch die Betriebe auf der Messe anzusprechen. Und denke immer daran:
»Es gibt keine dummen Fragen.“

- In der Messezeitung findest du einen Ubersichtsplan, in dem du genau
sehen kannst, in welchen Raumen sich die Aussteller befinden. Nutze ihn
auf der Messe. An verschiedenen Punkten hangen auch noch Plane zur
Ansicht.

« Nutze den Berufsfilter auf der Webseite www.ibs-gz.de, denn hier kannst
du gezielt nach verschiedenen Berufen suchen und du siehst direkt, welche
Firmen diesen Beruf anbieten.

ZUM BERUFSFILTER &
DEN VORTRAGEN \j

BEWERBUNGSUNTERLAGEN...
ABSCHLUSSARBEITEN....

Die IBS méchte euch bestmoglich unterstiitzen und erméglicht ab diesem Jahr
in Kooperation mit dem Medienzentrum Guinzburg zu Sonderkonditionen eure
Bewerbungsunterlagen oder Abschluss-, Bachelorarbeiten etc. zu drucken.
Das Medienzentrum Giinzburg unterstiitzt dich hierbei als regionale Agentur &

www.ibs-gz.de

Druckerei mit Copyshop bei der richti- ©— ~— ~— — 771
gen Auswahl der Papierqualitdt, dem |
Druck bishin zur final gebundenen

Abschlussarbeit. |

- Bewerbungsunterlagen l
= Abschlussarbeiten |
- Bachelorarbeiten

= uvm. |

Zusatzlich kénnt ihr eure Drucke vor |

Ort abholen, wodurch ihr euch Ver-

sandkosten und Versandzeit erspart. |
Nimm einfach mit uns liber

Das Einzige was du noch machen | untenstehenden QR Code oder |
musst, ist deine Bewerbung oder Ab- uber ibs.medienzentrum-gz.de
schlussarbeit schreiben und per PDF | Kontakt auf und lasse deine |

uns zusenden oder ggf. vorbeibringen. | Unterlagen professionell drucken. |

A .. A A o _ Medienzentrum Giinzburg
Hierzu konnt ihr einfach iiber neben Georg-Elser-Str. 16

stehenden Link mit uns Kontakt auf- 833126ﬁnzburg
08221 - 3675925
nehmen oder scannt den QR-Code. Oﬂ info@medienzentrum-gz.de

www.medienzentrum-gz.de

L — e - = — d



ANGST VOR DEM VORSTELLUNGSGESPRACH?
WAS KGNNTEST DU GEFRAGT WERDEN?

Eine der meisten Angste von Schiilern ist neben einer Absage das allgemeine Vorstellungsgesprich. Doch es gibt keinen Grund hiervor Angst zu
haben. Merke dirimmer, dass die Mitarbeiter, die dich dort erwarten, auch Menschen sind, die im Grunde das gleiche Ziel haben wie du. Sie méchten,

dass eine Zusammenarbeit zwischen beiden gut funktioniert und jeder am Ende davon provitiert.

Nachfolgend haben wir dir ein paar Fragen zusammengeschrieben, die bei einem Bewerbungsgesprach ofters gestellt werden.
Ganz wichtig: Uberlege gut, was du auf diese Fragen antworten konntest, denn diese Fragen werden gerne gestellt.

Beachte: Je nach Beruf kénnen das auch Fragen in Englisch

oder anderen Fremdsprachen sein.

= Wie sind Sie auf unsere Firma aufmerksam geworden?

« Warum haben Sie sich fiir eine Ausbildung in

diesem Beruf entschieden?

« Konnen Sie sich etwas anderes vorstellen, wenn

es nicht dieser Beruf wére?

« Welche anderen Firmen interessieren Sie noch?

« Was interessiert Sie an unserer Firma, da Sie

hier arbeiten mochten?

= Was hat Sie an durchgefiihrten Praktika

beeindruckt?

- Haben Sie sich bei anderen Firmen beworben?

= Was glauben Sie sind lhre personlichen Starken?

« Was sind ihre Schwachen?

= Was finden Sie so interessant an lhrem Hobby?

I kreiskliniken

reis
dilinger
— wEliNger

Fiir moderne Medizin mit

Personlichkeit.

Die Kreiskliniken Dillingen-Wertingen gGmbH betreibt die
Kreisklinik St. Elisabeth in Dillingen und die Kreisklinik
Wertingen in Wertingen.

Mit derzeit 317 Betten und iiber 900 engagierten Mit-
arbeiter*innen bieten wir eine gehobene medizinische
Grund- und Regelversorgung.

Wir vereinen Leistungsstarke, Innovation und spezialisier-
te fachliche Kompetenz. AuBerdem legen wir besonderen
Wert auf einen verantwortungsvollen, menschlichen
Umgang miteinander und mit unseren Patient*innen.

Perspektiven:
® Interessante Gestaltungsspielrdume in
einem zukunftsorientierten und standig

expandierenden Klinik-Verbund mit 0“,‘1\955.‘
innovativen Strukturen und Impulsen Ges\’“(“‘\e\
e Fachliche und methodische on S\

Weiterentwicklungsmoglichkeiten
 Faire Vergiitung nach TV6D
 Kollegiales Miteinander

Starte deine Ausbildung bei den Kreiskliniken Dillingen - Wertingen

Ausbildungsstart 2022

® Pflegefachkraft an unseren
Berufsfachschulen fiir Pflege
in Dillingen und Wertingen

® Staatlich gepriifter
Pflegefachhelfer

® Operationstechnische Assistenz

® Medizinisch-technischer

Radiologieassistent
® Medizinischer Fachangestellter
® Kaufmann fiir Bliromanagement

. (m/w/d)
Ausbildungsstart 2023

 Pflegefachkraft an unseren
Berufsfachschulen fiir Pflege
in Dillingen und Wertingen

e Staatlich gepriifter
Pflegefachhelfer

® Operationstechnische Assistenz

® Medizinisch-technischer
Radiologieassistent

® Medizinischer Fachangestellter

® Kaufmann fiir Bliromanagement

® Fachinformatiker fiir
Systemintegration

® Elektroniker fiir Betriebstechnik

WIE LANGE DAUERT
EINE DUALE
AUSBILDUNG?

Die Dauer der Ausbildung und Berufsschu-
le hangt unter anderem von deinem Ausbil-
dungsberuf ab.

In der Regel dauert die Ausbildung zwi-
schen zwei und drei Jahren. Unter gewis-
sen Umstanden kann die Ausbildung aber
auch verkiirzt werden. Hierzu findest du
noch weiterfilhrende Informationen im
Magazin.

Dies ist allerdings von Beruf zu Beruf unter-
schiedlich. Hierzu lohnt sich ein Gesprach
mit deinem Ausbilder / Ausbildungsbe-
trieb.



DIE ABSAGE

Nicht bei jeder Bewerbung bekommt man eine Zusage oder
Einladung zu einem Bewerbunggesprach. Wichtig ist es sich
nicht entmutigen zu lassen und weiterhin nach der richtigen
Ausbildungsstelle zu suchen.

Du solltest aber immer priifen, woran es vielleicht gelegen
hat, dass du eine Absage erhalten hast.

« Ist dein Wunschberuf vielleicht gerade zu
uberlaufen, dass es zu wenig freie Stellen gibt?

= Musst du deine Bewerbungsunterlagen
verbessern? Fehlt ggf. etwas?

- Passen deine Talente zum gewahlten
Ausbildungsberuf?

Es hilft auch mit der Personalabteilung Riicksprache zu

halten, woran es ggf. gelegen hat. In den meisten Fallen
bekommt man ein ehrliches Feedback und kann so seine
Bewerbungsunterlagen anpassen.

Infomesse Beruf & Studium
Besuchen Sie uns am Stand 206 A

Designberuf und
Fachhochschulreife

Du liebst es zu zeichnen und gestaltest
die Welt nach deinem Stil?

Wir zeigen Wege zum Berufsabschluss als
staatlich geprufte(r) Grafik-Designer(in)
mit Fachhochschulreife.

Privates staatlich anerkanntes Berufs-
kolleg fur Grafik-Design am:

K

-
Zentrum flr s
Gestaltung

Freie, staatlich anerkannte Schulen’Uim

Zentrum fiir Gestaltung
Schillerstr. 1/10, 89077 Ulm, 07 31/205 59 99-0
ulm@zfg-schulen.de, www.zfg-schulen.de

\ MESSE BERUF
N\ STUDIUN

VERKURZUNG DER AUSBILDUNG

Die genaue Dauer einer Ausbildung wird durch die fiir den jeweiligen Beruf
geltende Ausbildungsordnung festgelegt. In der Regel betrdgt diese zwei bis
dreieinhalb Jahre.

In manchen Fallen kann die Ausbildungszeit verkiirzt werden. Falls du vor
deiner Ausbildung einen héheren Schulabschluss erworben oder schon ge-
arbeitet bzw. eine Ausbildung angefangen hast, besteht eine Chance die Aus-
bildungszeit zu verkiirzen. Unter bestimmten Vorraussetzungen ist auch die
Anrechnung beruflicher Vorbildung wie bei einem Berufsgrundbildungsjahr
oder einer Einstiegsqualifizierung moglich. Jede Verkiirzung muss tiber einen
Antrag durch den Auszubildenen sowie Betrieb bei der zustandigen Stelle ein-
gereicht werden. Die Mindestausbildungsdauer von 18 Monaten sollte aller-
dings nicht unterschritten werden.

www.kurt-motz.de

] KURT MOTZ

Hoch-, Tief-, StraBen- und Spezialtiefbau

KURT MOTZ Baubetriebsgesellschaft
Hoch-, Tief-, StraBen- und Spezialtiefbau GmbH & Co. KG

Ulmer StraBe 29 + 31 » 89257 lllertissen * Telefon 07303 174-0 ¢ info @ kurt-motz.de

. g ) ==Stadtwerke
7 2/ Glinzlbure KU
Die Stadtwerke Giinzburg KU versorgen Giinzburg mit Wasser, sorgen fiir die umweltgerechte Ab-
wasserbeseitigung und -reinigung, betreiben das Waldbad und zwei Parkierungseinrichtungen in

Guinzburg, sowie einige Photovoltaikanlagen.

Ab 1. September 2023 bilden wir Dich aus als:
® Fachkraft fir Wasserversorgung (m/w/d)
¢ Kaufmann/-frau fiir Biromanagement (m/w/d)

erke GUNZBURG

ternehmen

ergie - Warme

STADTW lun
Wir bieten Dir Kommu: I - Waldbad - EN
- einen krisensicheren Arbeitsplatz Wasser - AOW2 Ab
- vielseitige Tatigkeiten MESsEsTAND‘. 20

- gute berufliche Zukunftsaussichten

- garantierte Ubernahme nach Ausbildungsende
- die Méglichkeit zur spateren Weiterbildung

Weitere Informationen erhéltst Du direkt an unserem Messestand, auf www.stadtwerke-guenzburg.de oder
ruf an unter: 08221/3671-840. Schick Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an Stadtwerke Giinzburg
KU, Heidenheimer Str. 4, 89312 Giinzburg oder per Mail an bewerbung@stadtwerke-guenzburg.de

9 Jettingen-Scheppach ( Aushildung Vollzeit AI:KD

KOMM ZUR AI_—KO AlRTECH UND STARTE QUALITY FOR LIFE
IM SEPTEMBER 2023 DEINE AUSBILDUNG.

Unsere Ausbildungsberufe findest Du unter:
www.al-ko.com/de/unternehmen/jobboerse

Julia Dirlmeier
Referentin Personalwesen
Fon: +49 8225 39-2674 1 julia.dirimeier@al-ko.com

AL-KO THERM GMBH
HauptstraBe 248-250 | 89343 Jettingen-Scheppach
www.al-ko.com MEMBER OF PRIMEPULSE




BETRIEBSPRAKTIKUM NUTZE JEDE CHANGE!

Bereits wahrend der Schulzeit lasst sich sehr gut durch ein Praktikum testen, ob ein gewiinschter Traumjob Spa? macht oder nicht. Ob es einem
besser gefillt in einem kleinen Unternehmen oder groferen Konzern. Es ist immer vorteilhaft und ein guter Praxistest sich tiber Anforderungen
und Strukturen bestimmter Berufe zu informieren.

Eine Vergiitung gibt es bei einem Praktikum nicht, allerdings bietet es eine gute Chance auf einen Ausbildungsplatz, da natiirlich die Unter-
nehmen auch deine Arbeitsweise kennen lernen und so sehen ob du ggf. ins Team passen wiirdest oder nicht. Die Mitarbeiter lernen dich kennen
und wenn wie man so schon sagt auch die ,,Chemie“ stimmt, dann ist die Chance auch grofler, dass man bei einer Bewerbung zum Bewerbungs-
gesprach eingeladen wird. Nutze auch die Chance dir dein Tatigkeitsfeld im jeweiligen Beruf ausgiebig anzusehen. Evtl. darfst du nicht nur
zusehen, sondern auch die ein oder andere Aufgabe erledigen und siehst so direkt, ob dir diese Arbeit Spafd macht. Vielleicht mochtest du eine
Ausbildung als Mediengestalter machen. Manche Druckereien ermdglichen den Praktikanten z.B. selbst eigene Visitenkarten, Schreibblocke oder
Aufkleber zu gesalten die anschlieRend produziert werden. Somit
bekommst du einen gesamten Eindruck tiber einen Produktionsab-
lauf. Einige Praktikanten sind hier sowas von begeisterst und wis-
sen anschlief3end, dass es genau das ist, was ihnen liegt.

- AL:KO |
Andere wiederum stellen fest, dass sie nicht nur am Schreibtisch
sitzen méchten oder dass ihnen diese Arbeit gar nicht liegt. Aber
selbst wenn dir dein Traumjob doch nicht gefallt, hast du so noch
gentigend Zeit nach Alternativen zu suchen, denn wer méchte schon
gerne ein Leben lang in einem Alb(traumjob) arbeiten.

Member of DE>KO

= ] GGGGGG

Also unsere klare Empfehlung: Nutze jede Mdglichkeit fiir ein Prak-
tikum.

ASK

Die Gesundheitskasse.

WIR BILDEN AUS! (wm/d)

| Fachkraft fiir Lagerlogistik

Q KOTZ
STANDORT

| Fachkraft flir Metall-/Konstruktionstechnik AUSBILDUNG
| Fachinformatiker/in flir Systemintegration PESCHATTIGONGSAAT 3
| Industriekaufleute 2028 Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten

| Industriemechaniker/in

| Maschinen- und Anlagenfiihrer/in
| Mechatroniker/in

| Duales Studium (BWL-Industrie)

WIR BIETEN

wa Junior Campus Seminarprogramm
B Ubernahmegarantie

& Fahrtkostenzuschuss

L1 Moderne Arbeitspldtze

Auferdem
pieten wir an:
scnnupperprakiika
und Ferienarbeit

#= Unterstiitzung bei Sprachreisen/Auslandsaufenthalten

ALOIS KOBER GMBH | www.alko-tech.com/jobs
Human Resources | Anika Salzborn | +49 8221 97-8953
Ichenhauser Str. 14 | 89359 Kotz | karriere@alko-tech.com

(m/w/d)
ab 01.09.2024 in der Direktion Gunzburg

Das erwartet dich Das bringst du mit

¢ \erantwortungsvolle Tatigkeiten e Abitur, Fachhochschulreife oder
mit und fur Menschen mittlere Reife

o Kommunikation mit Kunden o Sehr gute schriftliche und mind-

e Erwerb von Fachkenntnissen in liche Ausdrucksweise
Sozialversicherungs- und Rechts- e Ein offenes und freundliches
lehre, Marketing und Daten- Auftreten
schutz sowie Rechnungswesen e Einsatzbereitschaft, Kunden- und
und Wirtschaftslehre Serviceorientierung sowie Reise-

bereitschaft

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Zeig uns, wer du bist!

¢ Wir freuen uns auf deine Onlinebewerbung bis zum
31.08.2023.

e FUr Fragen zur Ausbildung steht dir Morris Craven
(Telefon: 08221 94-216) gern zur Verflgung.

www.aok.de/karrierestart




VORSTELLUNGSGESPRACHE PER
VIDEOCHAT

In der aktuellen Zeit haben Vorstellungsgesprache per Videochat zugenom-
men und sind in Zukunft auch nicht mehr wegzudenken. Hier gibt es ein paar
Punkte, die du unbedingt beachten solltest.

Kleidung: Es gelten die gleichen Regeln wie bei einem klassischen
Bewerbunggesprach. Auch wenn man nur das Oberteil sieht, kleide dich ent-
sprechend.

Hintergrund: Achte darauf, dass dein Hintergrund mdglichst neutral bzw.
aufgerdaumt ist. Das gleiche gilt auch fiir den Schreibtisch falls dieser zu sehen

ist. Vermeide Stérungen durch Personen im Hintergrund.

Sprache: Es ist wichtig, ein gutes Mikrofon zu besitzen und auf eine deut-
liche Aussprache zu achten.

Beleuchtung: Die Beleuchtung ist bei einem Videochat sehr wichtig. Das
Licht sollte natiirlich und nicht zu grell sein.

Kamera: Eine gute Kamera ist das A und O bei einer Videokonferenz. Priife,
ob deine Kamera problemlos funktioniert und das Bild nicht verpixelt ist.

Es ist zu empfehlen nicht direkt in die Kamera zu schauen sondern direkt auf
den Bildschirm. Dadurch entsteht ein natiirlicheres Bild beim Gesprach.

Tonqualitéit: Teste dein Mikrofon sowie Tonausgabe deines Computers.

.
ems 2 a8

0b mir ausschlafen wichtig ist?

NO, ABER EINE
GUTE AUSBILDUNG.
ThE I,

im Einzelhandel
« Kaufmann im Einzel .
(m/w/d) in verschiedenen Fachbereichen

+ Verkdufer (m/w/d)

enwir: in verschiedenen Fachbereichen

Das und vieles mehr biet

1. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
einkauf

. Fachverkdufer im
Lebensmittelhandwerk

2. Vergiinstigter Personal
(m/w/d) Bereich Fleisch, Wur

3. Bereitstellung eines Tablets wahrend der Ausbildung

st, Kase

gsvorbereitung S oroait -
. Abiturientenprogramm
Handelsfachwirt (m/w/d)

im Einzelhandel

4. Intensive Priifunt

5. Forderung durch praxisnahe Weiter! l
3mien bei entsprechend gutem Abschluss |

rch Ubernahme

bildung

6. Prifungspr
7.Gute Zukunftsperspektiven du
nach der Ausbildung

o e T

Bewirb dich unter v-markt.de/ausbildung
Ansprechpartnerin Frau Miiller - Georg Jos. Kaes GmbH - Am Ring 15 - 87665 Mauerstetten

Sollte diese zu schlecht sein, wire es eine Uberlegung auf ein
Headset umzusteigen.

Internetverbindung: Achte darauf, eine stabile Internet-
verbindung zu haben. Denn es gibt nichts Schlimmeres als ein
Bild, das nicht zum Ton passt.

Block und Stift: Lege dir einen Block und Stift bereit,
falls du etwas mitschreiben méchtest. Somit vermeidest du
zwischen dem Chat aufzustehen. Achte auch darauf, dass du
dich beim Aufschreiben noch immer im Sichtfeld der Kamera
befindest.

Tipp: Teste vor einem Bewerbungsgesprach vielleicht mit
einem Freund deine Technik bei einem privaten Videochat.
Wenn du diese Punkte bei deinem Bewerbungsgesprach per
Videochat berticksichtigst, hinterlasst das bei deinem Ge-
sprachspartner schonmal einen positiven Eindruck.

Infomesse Beruf & Studium

Besuchen Sie uns am Stand 206 A

Designberuf und
Fachhochschulreife

Du hast ein Handchen fur Styles und bist
Mode-Fashionista”?

Wir zeigen Wege zum Berufsabschluss als
staatlich geprUfte(r) Mode-Designer(in)
mit Fachhochschulreife und Gesellen-
prtfung MaBschneider(in) HWK

Privates staatlich anerkanntes Berufs-
kolleg fir Mode und Design am:

Zentrum flr s
Gestaltung

Freie, staatlich anerkannte Schulen’Uim

Zentrum fiir Gestaltung
Schillerstr. 1/10, 89077 Ulm, 07 31/205 59 99-0

ulm@zfg-schulen.de, www.zfg-schulen.de



WAS MIT SINN?
WAS MIT ZUKUNFT?
WAS MIT DEN HANDEN!

Mit uns zum Traumberuf im Handwerk!

Im Handwerk gibt es tiber 130 verschiedene Ausbildungs-
berufe - und keiner gleicht dem anderen!

Egal, ob du einen Beruf erlernen méchtest, in dem du krea-
tiv sein kannst, taglich Neues schaffst, Menschen mit Le-
ckereien verwohnst oder ihnen mit medizinischen Hilfsmit-

DEINE ZUKUNFT BEI WITTY e : ' ] teln den Lebensalltag erleichterst - im Handwerk findest
- auch du einen Beruf, der zu dir passt!
AUSBILDUNG ODER STUDIUM?

Und das Tolle ist: Wenn du dich fiir eine Ausbildung im

STUDIUM Handwerk entscheidest, entscheidest du dich fiir eine si-
Qe B|LOUNG chere berufliche Zukunft mit vielfaltigen Karrieremaglich-
= NEU: Kaufmann (m/w/d) fiir E- = Duales Studium BWL keiten! Also worauf wartest du?
Commerce . .
» Duales Studium (Wirtschafts- Starte auch du deine Ausbildung im Handwerk!
= |ndustriekaufmann (m/w/d) .
Informatik

Erfahre mehr auf unserer Homepage!

= Chemielaborant / Chemikant (m/w/d) ;
= Duales Studium Chemie- www.hwk-schwaben.de/lustaufausbildung

= Fachlagerist / Fachkraft fur Lager-
logistik (m/w/d) Ingenieurwesen h k
» Berufskraftfahrer (m/w/d) * Duales Studium Prozess- o w

q 9 q Hand ksk:
automatiesierungstechnik ir Schwaben gy

fiir Schwaben

= Fachinformatiker (m/w/d)
DEINE VORTEILE @ Folge uns auf Instagram!
@witty.deineausbildung
) 8
’ Weitere Infos unter:

witty-karriere.de bl .ﬁ
Attraktive Mitwirken 30 Tage Urlaub + = q
Witty GmbH & Co. KG L [} - P

an

Ausbildungsvergitung . flexible Arbeitszeiten Dinkelscherben
Projekten
i 9
Komm zu uns und gestalte ARBEITSZEITEN
die Materialien von morgen Die Dauer von Arbeitszeiten und
Y Pausen in deiner Ausbildung ist ge-
Wir bilden folgende Ausbildungsberufe aus: 2 setzlich genau vorgeschrieben.

TR
I‘ § Ay

Chemikant (m/w/d) ,_____}.(’\ Fiir minderjahrige Auszubildende
Chemielaborant (m/w/d) ——— )“"‘- ¥ gelten die Bestimmungen im Ju-
Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d) S - RSERSs  gendarbeitsschutzgesetz, bei voll-
Fachcatt Lagorlogstle (m/wi) | PO 1o e s
Industriemechaniker Betriebstechnik (m/w/d) -

Daneben sind auch Regelungen im

Bewerbungen ausschlieBlich tber jobs.arkema.com Vi, g Tarifvertrag des jeweiligen Ausbil-

¥ dungsberufes zu beriicksichtigen.
ARKEMA GmbH -Niederlassung Giinzburg- Sl - Die Arbeitzeit bei Jugendlichen ist
Denzinger StraBe 7 i e P—l auf 8 Stunden taglich und 40 Stun-

89312 Giinzburg arkema.com

den pro Woche begrenzt.



TI PP: Das Wichtigste, egal ob bei einem Telefongesprach oder Bewerbung, sei du selbst. Es hilft nicht, sich zu verbiegen. Denn wahrend
der Bewerbungsphase, spatestens bei der Ausbildung, fallt es auf. Denn zum einen méchtest du eine gute Ausbildung, zum anderen méchte der
Betrieb einen Auszubildenden, der Spaf3 an der Arbeit hat.

Ausbildungsplétze, fertig, los...!
Komm als Azubi in unser Team!
... Feinstes edles Automobilleder: Du fragst dich,
wie man das Leder dafiir iberhaupt herstellt und
wie unsere Azubis hieran ihren Anteil haben? Dann
informiere dich Uiber unsere Stellen und nutze die
Chance: www.bader-leather.com

Wir sind auch auf Instagram: @baderleatherazubis

Wir freuen uns auf deinen Besuch an unserem
Messestand bei der IBS Berufsmesse Gilinzburg
2022!

BADER GmbH & Co. KG | Hans-Bader-Strae 2

D-89335 Ichenhausen | Tel +49 8223 950-0
info@bader-leather.com

WIR SUCHEN

oicH il P

WIR BILDEN AUS

Werde Teil unseres starken Teams und gestalte deine berufliche
Zukunft! Als innovatives, mittelstandisches E-Commerce-Unter-
nehmen begleiten wir dich dabei und stehen dir mit Rat & Tat
zur Seite. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

WER DIE WAHL HAT

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE
» KAUFMANN FUR E-COMMERCE m/wd

» KAUFMANN FUR GROSS-
& AUSSENHANDELSMANAGEMENT m/w/d

» KAUFMANN FUR BUROMANAGEMENT mjw/a
» MEDIENGESTALTER DIGITAL & PRINT m/w/a

» FACHINFORMATIKER IN DER
ANWENDUNGSENTWICKLUNG m/w/d

» FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK mjw/d
» FACHLAGERIST myw/d
» DUALER STUDENT BWL-HANDEL (B.A.) m/w/d

» DUALER STUDENT BWL-DIGITAL COMMERCE
MANAGEMENT (B.A.) m/w/d

BEWERBEN!

Schicke deine aussagekraftige
Bewerbung an:
personal@arbeitsschutz-express.de

Bei Fragen kannst du dich gerne auch
jederzeit telefonisch an uns wenden:
+49 (0) 8221 - 9374 830

L -
BAYERNS = ‘?_J .
|mﬂ| BEST 50 §
- PREISTRAG £r 2021 ol
e

Arbeitsschutz-Express GmbH | Theo

www.arbeitsscl

wanzi

Wanzl - vor 70 Jahren
Pionier der Selbstbedie-
nung, heute mit seinen
funf Geschaftsbereichen,
27 Niederlassungen und
rund 50 Vertretungen
ein weltweit aktives
Unternehmen.

Unterstiitze rund 4.600
internationale Kollegen
und werde ein Teil des
Wanzl-Teams.

KARRIERESTART
BEIM WELTMARKTFUHRER

WIR BIETEN AB SEPTEMBER 2023 AUSBILDUNGSPLATZE
IN LEIPHEIM FUR FOLGENDE BERUFE

- Produktionstechnologe (m/w/d)

- Industriemechaniker (m/w/d)

- Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)
- Oberflachenbeschichter (m/w/d)

- Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
- Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

- Industriekaufmann (m/w/d)

- Fachinformatiker (m/w/d)

ERST SCHNUPPERN, DANN BEWERBEN? KEIN PROBLEM!
Lerne unsere Ausbildungsberufe im Rahmen eines Praktikums besser kennen.

Wanzl GmbH & Co. KGaA - Personalabteilung

Rudolf-Wanzl-StraBe 4 - 89340 Leipheim - Telefon: 08221/729-0
Informationen und Bewerbung unter www.wanzl.com/karriere




Gartenstrale 10+ 89312 Ginzburg - (0B221) 6033
infoaelektro-moerz.de » www. elektro-moerz.de

Q

KERZEN

Bewirb dich jetzt!

¢ Industriekaufleute (m|w/|d)
e Wachsbildner (m|w|d)

Nattrlich kannst du dich vorab gerne
im Rahmen eines Praktikums davon

tiberzeugen, ob dir diese Arbeit Spal
macht und dich interessiert.

Co
Gebr. Steinhart Wachswarenfabrik GmbH & Co. KG

z.Hd. Frau Yavuz | Buchstr. 20 | 86381 Krumbach | Tel. 08282 899-120 | yavuz@steinhart.de | www.steinhart.de

Du hast das Zeug...

...fiir ein Praktikum, eine Ausbildung oder ein be n d I

duales Studium. Bewirb Dich bei uns!
Wir suchen fiir 2023:

BAU.UNTERNEHMEN

« Bautechniker (m/w/d)

« Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

» Maurer (m/w/d)

« Tiefbaufacharbeiter und StraBenbauer (m/w/d)

« Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d) www.bendl.de/ausbildung ﬂ

DIE ??? FRAGEZEICHEN
DER BERUFSWAHL

- Was macht dir Spaf3?
- Was kannst du besonders gut?
- Fiir was interessierst du dich?

Finde deine Starken heraus mit den 3 Fragezeichen. Das wird dir
bei der Berufswahl sehr weiterhelfen. Fragt auch eure Freunde
und Eltern, vielleicht machen Sie dich auch noch auf besondere
Starken aufmerksam.

AnschlieRend kannst du dich tiber mogliche Berufe oder Studien-
richtungen in diesen Bereichen im Internet zum Beispiel auf www.
ibs-gz.de informieren. Hier stehen dir sehr viele Firmen rund um
deine Fragen zu Ausbildungsberufen oder Studiengangen mit Rat
und Tat zur Seite. Nutze hierzu einfach unseren Berufsfilter auf
der Webseite.

Technikerklarer und
Fachhochschulreife

Du baust gern am eigenen Traumhaus
oder drehst deinen eigenen Film?

Wir zeigen Wege zum Berufsabschluss als
staatlich geprtfte(r) technischer
Kommunikationsassistent(in)

mit Fachhochschulreife.

Profile: Multimedia/Film u. Video/
Architektur/Innenarchitektur

Privates staatlich anerkanntes Berufs-
kolleg fUr Technische Dokumentation am:

9

Zentrum fUr s
Gestaltung

Freie, staatlich anerkannte Schulen Um

Zentrum fiir Gestaltung
Schillerstr. 1/10, 89077 Ulm, 07 31/205 59 99-0

ulm@zfg-schulen.de, www.zfg-schulen.de



RISIKO - SOCIALMEDIA
FLUCH ODER SEGEN?

Das Internet vergisst nichts...
Bevor du dich bewirbst, priife nocheinmal deine Accounts
bei Facebook, Instagram und Co.

Des weiteren ist es ratsam seinen Namen einmal bei
Google zu suchen, was hier alles iiber einen zu finden ist.
Die digitalen Spuren, die man heutzutage hinterlasst, sind
sehr weitreichend.

Denn oft werden leichtsinnig Bilder von Partys, Feten
und Co. online gestellt, die der zukiinftige Chef mit ganz
anderen Augen sieht und nicht so lustig findet.

Denn Social Media Eintrdge verraten sehr viel tiber einen
Menschen. Es ist auch nicht uniiblich, dass Personalabtei-
lungen oder Chefs diese Kandle vor einer Einstellung priifen.

Stellst du alles rund um die Uhr ins Netz?
Das zeigt zum Beispiel dass du wenig diskret bist, was in vie-
len Berufen unverzichtbar ist.

Meckerst du stiandig auf Facebook & Co?

Passen deine Likes und Angaben zu deinen
Hobbys? Feierst du nur Partys?

Diese Punkte sind auch eher negativ und sind nicht gerade
vorteilhaft bei einer Bewerbung. Denn wer méchte schon
gerne jemanden, der nur in der Firma das Betriebsklima
negativ beeinflusst oder der jedes Wochenende auf Partys
unterwegs ist und ggf. Montags immer krank ist?

bezirkskliniken/
schwaben
d

Gesundheit liegt Dir am Herzen und du
mochtest einen zukunftssicheren Beruf
in einer Wachstumsbranche erlernen?

Starte deine Ausbildung bei uns als




AUSBILDUNGSVERGUTUNG

Gemaf? § 17 Berufsbildungsgesetz hat der Lehrling Anspruch
auf eine angemessene Vergiitung, die nach dem Lebens-
alter des Auszubildenden so zu bemessen ist, dass sie mit
fortschreitender Berufsausbildung mindestens jahrlich an-
steigt. Die Hohe ist unterschiedlich und richtet sich nach der
Branche.

Im ersten Ausbildungsjahr liegt die Ausbildungsvergiitung haufig
zwichen 400 und 800 Euro. Sie kann aber auch hoher oder niedriger

sein.

Auch eine Steigerung der Vergiitung iiber die Ausbildungsjahre ist

Regional verwurzelt,
weltweit fiihrend.
Die BWF Group.

Ansprechpartnerin

Kerstin Zeifang
08224 71-726
personal@bwf-group.de

Starte deine Ausbildung bei uns! Jetzt bewerben unter:

Am Standort Offingen! www.bwf-group.de/karriere
|

Ausbildung

* Anlagenmechaniker (m/w/d)

¢ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

e Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)
¢ Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

¢ Industriekaufmann (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

* Maschinen und Anlagenfihrer (m/w/d)

* Schreiner (m/w/d) Kunststoff und Holz

e Textillaborant (m/w/d) Textiltechnik

e Verfahrensmechaniker (m/w/d) Kunststoff und Kautschuktechnik
* Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Duales Studium

* Bachelor of Arts (m/w/d) BWL Digital Business Management
¢ Bachelor of Arts (m/w/d) BWL Industrie

* Bachelor of Arts (m/w/d) BWL International Business

e Bachelor of Engineering (m/w/d) Maschinenbau

¢ Bachelor of Science (m/w/d) Wirtschaftsinformatik

¢ Bachelor of Engineering (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen

Bei uns erwartet dich eine erstklassige Ausbildung mit Weiter-
bildungsméglichkeiten und der Chance, Auslandserfahrung zu
sammeln. Du arbeitest eigenverantwortlich, unterstiitzt durch dein
Team und in Gemeinschaft mit weiteren Azubis und Studenten.

1.800 Mitarbeiter, 16 Standorte, B w F ..
eine Gruppe. Be part of the Group. .. GfO Up

Folge uns auf: @bwf_group

moglich und kann je nach Branche stark variieren. Fiir einige Branchen gibt
es tarifliche Regelungen.

Das bedeutet, Arbeitgeberverbande und Gewerkschaften haben einen Tarif-
vertrag geschlossen und darin unter anderem die Héhe der Ausbildungsver-
gutung festgelegt.

Beachte auch bei Gesprachen beziiglich des Gehaltes, dass es einen Brutto-
lohn und Nettolohn gibt. Der Bruttolohn ist das Geld, dass du bekommst
ohne Abzuge fiir Krankenkasse, Sozialversicherung etc. Der Nettolohn ist
das Geld, dass effektiv bei dir auf dem Konto ankommt. Die Hohe des Net-
tolohns richtet sich auch nach deiner Steuerklasse. Dieser Punkt ist sehr
wichtig.

Ein weiterer Tipp: Die Ausbildungsvergiitung ist sehr wichtig. Aber du soll-
test sie beim Bewerbunggesprach oder Telefonat nicht als erstes anspre-
chen. Genauso wie die Anzahl der Urlaubstage. So etwas klart sich meistens
imlaufe des Gesprachs und du vermittels so nicht den Eindruck, dass du nur
in diesem Betrieb anfangen mochtest, weil er dir am meisten bezahlt.

Techmsche Bauteile Eberle GmbH

AUSBILDUNG ZUM

FEINWERKMECHANIKER(m/w/d
MIT SCHWERPUNKT l

MASCHINENBAU h
Du lernst

FRASEN PROGRAMMIEREN : I
DREHEN PLANE
KONSTRUIEREN  HERS

Du brauchst

QUALI. MITTELSCHULABSCHLUSS
ODER REALSCHULABSCHLUSS
MATHEMATISCHES VERSTANDNIS
QUALITATSBEWUSSTSEIN
ENGAGEMENT

TEAMFAHIGKEIT

Technische Bauteile Eberle GmbH
Andrea Eberle / Geschéaftsleitung
Telefon 08283 99877-0 / jobs@tbe-gmbh.de




WAS IST EINE
SOZIALVERSICHERUNG?

Jeder Angestellte, hierzu zdhlen auch Auszubil-
dende, sind sozialversichert. Die Sozialversiche-
rung ist ein gesetzliches Versicherungssystem,
das finanziellen Schutz z.B. bei Arbeitslosigkeit,
Krankheit und auch Betriebsunfallen bietet. Die
Beitrage dafiir werden von Arbeitgebern und Arbeit-
nehmern gemeinsam getragen. Bei sehr geringen
Verdiensten iibernimmt der Arbeitgeber sogar den
kompletten Krankenkassenbeitrag.

\ MESSE BERUF
N\ STUDIUN

TEILZEITAUSBILDUNG

Es gibt bestimmte Situationen in denen eine Teil-
zeitausbildung vorteilhaft ist. Zum Beispiel fir
junge Miitter. Die einzige Bedingung ist, dass der
Ausbildungsbetrieb und der Auszubildende einver-
standen sein miissen.

Die wochentliche Ausbildungszeit muss mindes-
tens 20 bis zu 30 Wochenstunden sein.

Die Ausbildungsdauer wird ab einer 25 Stunden
Woche nicht verlangert. Das Gute an der Teilzeit-
ausbildung ist, sie kann am Vormittag, Nachmittag
oder am Abend erfolgen.

Wir sind auch per WhatsApp,

i 015146108602
(@) @sparkasse_gz_kru

Sparkasse

komm—-zum—-dvn.de
Das Portal fur soziale Berufe

Dominikus-Ringeisen-Werk
Jeder Mensch ist kostbar

Eine Ausbildung bei uns bietet gute Chancen

im Berufsleben —und eine familidare Atmosphare
ganzin Deiner N&he. Mehr Informationen findest
Du unter: www.spk-gz-kru.de/ausbildung

Instagram oder Facebook erreichbar.

ﬁ @sparkasse.guenzburgkrumbach

Gunzburg-Krumbach

Wir bilden aus:

« Heilerziehungspfleger m/w/d (3 jahre)

» Heilerziehungspflegehelfer m/w/d (1ahr)
* Pflegefachmann m/w/d (3 )ahre)

« Pflegefachhelfer m/w/d (1)ahr)

Wir bieten auch an:

* Freiwilliges Soziales Jahr
(FS)) Start 1. September

« Bundesfreiwilligendienst
(BFD) Start jederzeit moglich

« Jahrespraktikum
* Schul- und Schnupperpraktikum

Direkt bewerben unter:
www.komm-zum-drw.de



' BERUFSOBERSCHULE

IHR WEG ZUM FACHABITUR UND ABITUR

FACHOBERSCHULE

IHR WEG ZUM FACHABITUR UND ABITUR

INFOSAMSTAG

von 09.00 - 13.00 Uhr
Berufliche Oberschule Krumbach

Lichtensteinstr. 2 - 86381 Krumbach (Schwaben)
www.fosbos-krumbach.de

BOS, fiir Interessenten mit mittlerem
Bildungsabschluss und Berufsausbildung

FOS, fiir Interessenten mit mittlerem
Bildungsabschluss

www.feha.de/karriere

(Reflexa)

Starte mit uns in deine Zukunft

Reflexa steht als solides Familienunternehmen mit 350 Mitarbeiter*innen flir
eine langjahrige Tradition im Sonnenschutz.

Dein Ausbildungsplatz 2022:

* Industriekaufmann-/frau (m/w/d)

» Technische/r Produktdesigner/in
(m/w/d)

* Rollladen- und Sonnenschutz-
mechatroniker (m/w/d)

» Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

* Duales Studium BWL - Industrie
(m/w/d)

Nahere Informationen finden Sie unter:
www.reflexa.de/karriere

REFLEXA-WERKE Albrecht GmbH | SilbermannstraBe 29 | 89364 Rettenbach
Ihre Ansprechpartnerin: Tanja Eberhard | Telefon: 08224 999-180

Ausbildung bei PERI - Wir freuen uns auf Sie!l

PERI bietet eine groRe Vielfalt an Ausbildungs-
platzen in WeiBenhorn und Glinzburg an.

lhre Vorteile: Ausbilder in Vollzeit, Bichergeld,
Ubernahme-Garantie, Fahrtkostenerstattung
und Rabatt in unserer Kantine.

Informieren und bewerben Sie sich online unter
www.peri.com/ausbildung
Fir Fragen erreichen Sie unser Ausbildungsteam
unter +49 (0)7309.950-4003.

PERI. Verlasslich. Leidenschaftlich. Familienunternehmen.

PERI

Schalung Geriist Engineering | www.peri.com

BEWERBUNGS GHECK!!

Deckblatt

- dein Foto, am besten vom Fotograf
« deine Anschrift

« die Firma, sowie Ansprechpartner
« Stelle, auf die du dich bewirbst

Anschreiben

= Wie bist du auf die Firma aufmerksam geworden?

- Was interessiert dich besonders an diesem Beruf?

« Was sind deine Talente und dein Kénnen?

= Was hast du vor der Ausbildung gemacht?

- ggf. iiber schlechte Noten offen sprechen und zeigen,
dass man daran arbeitet.

Lebenslauf

- alle wichtigen Daten von der Geburt, Schule,
Praktikas, weitere Kenntnisse und Hobbys.

= Praktikas sind immer gut, auch wenn sie in einem
anderen Bereich stattgefunden haben. Vier bis maximal
funf Praktikumsnachweise angeben.

= Falls duin einer Mannschaft oder Sonstiges spielst,
ist das eine gute Eigenschaft, dass du gut mit anderen
Menschen umgehen kannst oder auch das Verteilen von
Aufgaben gewohnt bist.

- Fur deine Unterschrift keinen Filzstift verwenden, am
besten einen Kugelschreiber oder Fiiller.

= Deine Angaben zeitlich einheitlich schreiben, mit Monat
und Jahr.

« Wenn du kein Deckblatt verwendest, kommt dein Foto
auf den Lebenslauf.

Anhang

= je nach Branche kann es hilfreich sein gewisse
Referenzen mit anzuhangen. Zum Beispiel wenn du gerne
fotografierst und eine Ausbildung als Fotograf oder im
grafischen Gewerbe planst, kannst du hiermit schon
einen kleinen Einblick in dein Kénnen geben.

FRISTEN - WAS MUSS ICH
BEACHTEN?

Wenn du dich fiir eine Berufsausbildung interessierst ist der
1. August und 1. September eines Jahres wichtig. Denn hier
beginnt in vielen Betrieben das erste Ausbildungsjahr. In
manchen Branchen bereits zum 1. Marz.

Viele Firmen wahlen bereits einige Monate im Vorraus ihre
Auszubildenden aus. Auch bei einer schulischen Ausbildung
oder im &ffentlichen Dienst ist es empfehlenswert, sich ein
Jahr vor Ausbildung zu bewerben.

Der zentrale Bewerbungsschluss bei Studierenden ist im
Frithjahr und Herbst.



WAS IST MIR WICHTIG?

Bei der Auswabhl eines bestimmten Ausbildungsberufes
geht es neben deinen Starken und Interessen auch um
mogliche Arbeitsbedingungen. Zum Beispiel sollte eine
Krankenschwester in der Lage sein in Nacht- und Wo-
chenendschichten zu arbeiten.

Des Weiteren sollte sie den starken psychischen und
physischen Belastungen des Krankenhausalltags ge-
recht werden. Um fiir einen selbst die passenden Ar-
beitsbedingungen herauszufinden, solltest du dir fol-
gende Fragen beantworten.

Dies sind allerdings nur einige der Fragen, die
du dir bei der Ausbildungs- bzw. Berufswahl
stellen solltest:

- Bin ich mobil, um gréRere Entfernungen
zwischen Arbeitsplatz und Wohnung
zurtickzulegen?

- Bin ich Frith-, Spataufsteher oder nachtaktiv?

- Will ich die ublichen Burozeiten?

- Bin ich bereit Uberstunden zu leisten oder auch
nachts und am Wochenende zu arbeiten?

- Willich einen Job am Schreibtisch oder
im Freien (z.B. Baustelle, Landschaftsbau...)?

- Welche Aufstiegsmdglichkeiten bietet mir
ein bestimmter Beruf? Gibt es zum Beispiel
Weiterbildungen?

- Bringt der Beruf Gesundheitsrisiken mit sich?

- Bin ich den psychischen oder physischen
Belastungen dieses Berufes gewachsen?

- Wie viel Urlaubstage gibt es im Jahr und wie
werden Uberstunden behandelt?

BERUFSWEGE

Nach der Schule stehen dir zahlreiche Maglichkeiten
offen. Uberlege friithzeitig worin deine Stérken liegen
und welche Berufs-, Ausbildungs- oder Schulungswe-
ge fuir dich interessant sind.

= Ausbildung

« Studium

- Duale Studiengdnge praktisch studieren
« Beamtenlaufbahn

- Zweiter Bildungsweg

« Weiterbildung im Erwerbsleben

- Freiwilliges Soziales Jahr

robatherm

2023 WIRD DEIN JAHR.

Schulabschluss und Start bei robatherm.

AUSBILDUNG
Fachinformatiker (m/w/d)
Industrieelektriker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)

o
m Industriemechaniker (m/w/d)

DUALES STUDIUM
BWL - Industrie
Kalte-/Klimasystemtechnik
Maschinenbau
Wirtschaftsingenieurwesen

Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
Mechatroniker fiir Kaltetechnik (m/w/d)

instagram.com/robatherm

ROMA ist eine ausgezeichnete
Wahl fur Einsteiger, die ins Be-
rufsleben starten wollen. Denn es
macht einfach SpaB, bei der fiih-
renden Marke flr auBenliegenden
Sonnenschutz zu arbeiten. Nutze
Deine Chance und starte mit einer
Ausbildung bei ROMA durch.

Bewirb Dich jetzt fiir
Deinen Ausbildungsberuf
im kaufmannischen oder
technischen Bereich.

[=I§12 2T =]
r, e

i e T
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Néhere Infos zu den offenen
Stellen ab September 2023
findest Du unter:
www.roma.de/ausbildung

Sende Deine Bewerbung per
E-Mail direkt an Andreas Schade.

ROMA KG

Postfach 1120

89325 Burgau
personal@roma.de,
www.roma.de
www.roma.de/datenschutz

ROLLLADEN
RAFFSTOREN
TEXTILSCREENS

Starte mit
ROMA durch!

ROMA Einblicke: www.roma.de/film

| _—

the air handling company
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DUALE AUSBILDUNG — DEINE CHANCE!

Egal, wohin du beruflich méchtest, mit einer dualen - Bewerbungsrechner online - das richtige

Ausbildung liegst du genau richtig. Uber 150 kauf- Timing auf dem Weg zum Traumjob

mannische und industriell-technische IHK-Ausbil-

dungsberufe mit attraktiven Entwicklungsmaoglich- Du willst ein Beratungsgesprich?

keiten stehen dir zur Auswahl. Telefon: 0821 - 31 62 100
berufsorientierung@schwaben.ihk.de

Finde deinen Traumjob - die IHK hilft dir dabei:

- Lehrstellenborse - bundesweit offene Folgen Sie uns auf:
Ausbildungsstellen suchen und finden Facebook: ausbildung.ihk IlEIe
- IHK-Firmenguide - Infos zu Ausbildungsbetrie- Instagram: ihkschwaben LEHRE maChthEEEF arriere. de
ben, ihren Ausbildungsberufen, dualen Studienan pehr Infos untel WHWASKE

geboten und Praktika

e ———



VERHALTEN IN DER AUSBILDUNG

Im betrieblichen Alltag ist Sozialkompetenz wichtig - nicht nur im Umgang mit
Kunden, sondern auch mit Kollegen und Vorgesetzten. Aber es ist nicht immer leicht:
Wenn Kunden aufgebracht sind, muss man freundlich bleiben, Verstandnis zeigen aber
auch die Sachlage erkladren. Solche Gesprache erfolgreich zu fiihren, ist ein wichtiges
Ausbildungsziel.

Wenn Azubis Kontakt mit Kunden haben, sollten sie passend gekleidet sein. Aber nicht
nur an die Kleiderordnung sollte man sich halten, sondernistauchinvielen Betrieben das
private Internetsurfen oder telefonieren untersagt. Nattirlich darf man einen dringen-
den Arzttermin regeln allerdings wird es nicht gerne gesehen, wenn der Mitarbeiter nur
mit dem Handy beschaftigt ist. Viele Verhaltensweisen lernen die Azubis im Alltag. Wenn
man ein offener Menschist und auch mal Kritikannimmt, kann man wenig falsch machen.
Wichtig ist, erfahrenere Kollegen um Infos zu bitten und sich nicht zu scheuen, Fragen
zu stellen.
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HNE AUSBILDUNGSPLATZ?

Du hast nach zahlreichen Bewerbungen und Vorstellungsgesprachen den- - Durch ein Berufsvorbereitungsjahr kannst du den
noch nur Absagen erhalten? Dann musst du nicht verzweifeln. Es gibt eine Qualifizierenden Abschluss der Mittelschule nachholen.
ganze Reihe von Alternativen die den Schritt ins Berufsleben erméglichen.
Unternehmen kénnen junge Menschen mit einer
Wie ware es mit einem Praktikum in deinem Wunsch- Einstiegsqualifizierung (EQ) an eine Ausbildung in
arbeitsbereich? Dadurch kannst du das Berufsfeld sowie die Firma ihrem Betrieb heranfiihren. Hierfiir qualifiziert sind
kennen lernen. Genauso lernt die Firma dich kennen und du Bewerber/innen die bis zum 30. September noch keine
schaffst eine gute Voraussetzung fiir ein Ausbildungsverhaltnis. Ausbildungsstelle gefunden haben.

Falls deine Noten nicht so gut ausgefallen sind, ware eine Vielleicht gibt es auch eine andere Sparte von
zweijahrige Berufsausbildung, welche mehr praktisch ausgelegt Ausbildungsberuf, welche dir den spateren Einstieg in
ist, eine gute Maoglichkeit. deinen Wunschberuf ermdglicht.
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Berufsberatung - bringt weiter!

- DUALE AUSBILDUNG -
Ausbildungsplatz DEINE CHANCE!

QESUCht? + Lehrstellenborse - bundesweit offene

. . . Ausbildungsstellen suchen und finden
* Du willst in Ausbildung? + Firmenguide - infos zu Ausbildungs-

. betrieben, ih Ausbild, b fen, dual
- Du suchst das passende Studium? e e
. i i + Bewerbungsmanagement - hitft
Probleme in der AUSblldung? bei Bewerbung%nd Stelle%suche )
Kompetent.e UndinsutraleiBeratung - Ihr wollt ein Beratungsgespréich?
auch per Videochat! Telefon 0821 3162-325 .
+ Guenzburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de berufsorientierung@schwaben.ihk.de
+ Hotline 0800 4 5555 00 (gebiihrenfrei)  are e [ —
arrie
LEHRE maCht ‘Ei‘acm_karriere,de

Mehr Infos unter www.lehr

ZUM BERUFSFILTER &
DEN VORTRAGEN

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur flr Arbeit
Donauwérth

bringt weiter.
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MIT EINEM BERUFSABSCHLUSS
IN DIE BERUFLICHE ZUKUNFT
STARTEN

Es gibt viele gute Griinde, einen Berufsabschluss zu erlangen. Der Fachkrafteman-
gel steigt und der Wirtschaft fehlen in vielen Branchen und Regionen qualifizierte
Fachkrafte. Wer sich heute ausbilden lasst, ist morgen gesuchte Fachkraft. Diese
werden besser entlohnt als angelernte Arbeitskrafte, mussen seltener den Arbeit-
ge-ber wechseln und sind seltener arbeitslos. Ein Berufsabschluss ist also eine
wichtige Grundlage fiir ein erfolgreiches und selbstbestimmtes Erwerbsleben!

In welche Richtung es bei der Vielzahl an dualen Ausbildungsberufen und unter-
schiedlichen Studiengangen gehen soll, ist nicht immer leicht zu finden. Deshalb
ist es sinnvoll, sich friithzeitig und ausfithrlich mit dem Thema Berufswahl zu be-
schaftigen, um sich dann fiir den richtigen Weg entscheiden zu kénnen. Dabei
lohnt sich ein Blick auf die Website
https://www.arbeitsagentur.de/m/ausbildungklarmachen/. Hier finden Jugend-
liche alle wichtigen Informationen und Angebote rund um das Thema Ausbildung.
Zusatzlich hilft das Online-Berufserkundungstool ,,Check-U“ bei der Feststellung
der eigenen Starken und Fahigkeiten. Die Jobsuche bietet die deutschlandweit
grof3te Auswahl an Ausbildungsplatzen. Die Suche lasst sich dabei tiber komfor-
table Filter auch auf individuelle Wiinsche und Regionen konzentrieren.

Zudem bietet die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit bei allen aufkommenden
Fragen zu Ausbildung, Studium und Beruf individuelle Unterstiitzung und Bera-
tung an. Wir helfen auch bei der Ausbildungsplatzsuche - passend zu den Berufs-
wiinschen - mit Adressen von Betrieben, die Nachwuchskrafte suchen.

Anmeldung zur Berufsberatung telefonisch unter 0800 4 5555 00 (gebiihrenfrei)
oder per Mail an Guenzburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
Gibt es Probleme wahrend der Ausbildung?

Auch hier unterstiitzt die Agentur fiir Arbeit Donauwérth Auszubildende und Aus-
bildungsbetriebe. Falls es wahrend der Ausbildungszeit mal nicht so rund lauft,
sollte friihzeitig ein Gesprach mit der Berufsberatung gefiihrt werden, um einem
drohen-den Ausbildungsabbruch entgegen zu wirken. Das Forderinstrument der
Assistierten Ausbildung (AsA) bietet vielfiltige Unterstiitzungsméglichkeiten, wie
z. B. Stiitz- und Forderunterricht, Férderung von fachtheoretischen Kenntnissen
bis hin zu sozialpadagogischer Betreuung, damit eine Berufsausbildung erfolg-
reich abgeschlos-sen werden kann und der Einstieg in den Betrieb gelingt. Die
Erfolgsquoten dabei sind sehr gut - 90 Prozent der geforderten Jugendlichen er-
reichen dadurch ihren angestrebten Berufsabschluss.
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WER UNTER-
SCHREIBT DEN AR-
BEITSVERTRAG?

Im Normalfall wird der Arbeitsvertrag vom
Ausbildungsbetrieb und dem Auszubildenen
unterschrieben.

Wenn du noch keine 18 Jahre alt bist, muss
auch dein gesetzlicher Vormund den Arbeits-
vertrag mit unterschreiben. Dies sind in der
Regel deine Eltern.



SVOQUA

WATER TECHNOLOGIES

MAKE A
SPLASH

Ob Ausbildung oder Studium:

Starten Sie mit uns in eine
zukunftsfahige Branche

Evoqua Water Technologies ist mit weltweit 4.000
Mitarbeitern einer der fUhrenden Anbieter von Produk-
ten und Serviceleistungen zur Wasseraufbereitung.

Ausbildung:

- Industriemechaniker (m/w/d)

- Industriekaufleute (m/w/d)

- Elektroniker fur Gerate und Systeme (m/w/d)
- Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Duales Studium:

- Electrical Engineering & IT (m/w/d)
- Wirtschaftsingenieur (m/w/d)

- Maschinenbau (m/w/d)

Wir bieten:

Sie werden in spannende Projekte eingebunden, arbeit-
en in einem internationalen Team und haben Gelegen-
heit Ihr erworbenes Wissen praktisch umzusetzen.
Weiter besteht fUr duale Studenten die Mdglichkei
eines Auslandsaufenthalts an einem anderen Standort
des Konzerns (USA, UK...). Zudem fordern wir die Weit-
erentwicklung auch nach der Ausbildung. Wir bezahlen
nach dem Tarifvertrag der IG Metall. Dartber hinaus
bieten wir zahlreiche Mitarbeitervorteile an.

Ob Ausbildung, Studium, Praktikum, Bachelor- oder
Masterarbeit: Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per
E-Mail an oder per Post:

Evoqua Water Technologies GmbH

Frau Daniela Winter

Auf der Weide 10
89312 Gilinzburg

Weitere Infos unter QR-Codes:

ELEKTRO. & INFORMATIONSTECHNIK

Du mochtest den Geheimnissen elektronischer Systeme auf den Grund
gehen und durch den professionellen Einsatz von Mikroelektronik, Soft-
ware und eingebetteter Computertechnologie innovativ tatig werden?
Dann bist Du im Studiengang Elektrotechnik und Informationstechnik
oder bei einer Ausbildung zum Elektroniker fiir Gerate und Systeme ge-
nau richtig! Weiter trdgst Du mit einem Dualen Studium im Bereich
Elektrotechnik und Informationstechnik oder mit der Ausbildung zum
Elektroniker dazu bei, die Digitalisierung in den Unternehmen voran-
zutreiben, indem Du das erworbene Fachwissen aus den Vorlesungen
oder der Berufsschule aktivim Unternehmen mit einbringen kannst.
Den beruflichen Einstieg in die Elektro- und Informationstechnik fin-
det Ihr nicht nurin den klassischen technisch gepragten Unternehmen.
Sondern auch in Industrien, die lhr Kerngeschaft im Bezug auf digitale
Applikationen einfithren oder erweitern miissen, um die Bediirfnisse
lhre Kunden nachhaltig befriedigen zu kénnen. Evoqua Water Techno-
logies hat schon vor Jahrzehnten erkannt, dass die Kundenbedirfnis-
se nur mit dem Angebot von Wasserdesinfektionsanlagen nicht mehr
ganzheitlich abgedeckt werden kénnen. Die damals neu eingefiihrte
MeR3- & Regeltechnik hat einen wesentlichen Teil zur weiteren Unter-
nehmensentwicklung beigetragen. Das
Portfolio der Mef3- & Regeltechnik wurde
kontinuierlich ausgebaut und weiterent-
wickelt, um die wachsenden Kundenbe-
durfnisse gerecht zu werden. Wenn Du
auch ein Teil dieser Erfolgsgeschichte
werden mochtest, technisch affin und
gerne in internationalen Teams arbeitest,
dann freuen wir uns auf Deine Bewer-
bung an hr.de@evoqua.com.
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Leistungsgerechte
Vergltung

Checkt wnger
( AZUBI-VIDEQ

KARRIERE BEI
SCHEPPACH

Internationales

Umfeld
AUSBILDUNG
Industriekaufmann (m/w/d) R Hohe
Ubernahmechancen
Fachkraft fur

Lagerlogistik (m/w/d
o o ( ) “‘ Teambildung

v Gesundheits-
management
Kaufmann im

E-Commerce (m/w/d) #—h Fitnessstudio

) . www.scheppach.com
Fachinformatiker - B
Anwendungsentwicklung und bewerbt euch Gber Betriebliche
'@ Altersvorsorge
Individuelle & flexible

(m/w/d) unsere Homepage
STUDIUM o Arbeitszeitmodelle

Scheppach GmbH
BWL - Industrie (m/w/d) Giinzburger Str. 69
89335 Ichenhausen

o
Tel.: 08223/4002-82 /0

Fachlagerist (m/w/d)

Mediengestalter -
Digital und Print (m/w/d)

BWL - Handel (m/w/d) Mitarbeiterrabatte




ENDLICH KEINE SCHULE
MEHR ODER DOCH?

Wenn du dich fiir eine Berufsausbildung entscheidest, dann kommst du auch
um ein paar Tage Schule die Woche nicht herum. In der Berufsschule wird dir
neben dem Wissen, das du in deinem Ausbildungsbetrieb lernst noch vieles
weitere beigebracht, was du anschlieflend fur die Zwischenpriifung und Ab-
schlusspriifung benétigtst. Wie genau die Berufsschule ablauft ist von Beruf
zu Beruf unterschiedlich. Manche haben einzelne Tage in der Woche Schule
& Betrieb, andere wiederum haben eine Woche am Stiick Schule und sind die
restliche Zeit im Betrieb.

Erzieherin
& Erzieher

Etwas Fir Dich!

m Theorie und Praxis
= tolle Chance: FHR
m Option: mit Studium verkniipfen
= sicherer Job mit Karrierechancen

Eselsburger StralRe 6
89542 Herbrechtingen

Gunzburg

Ausbildung? Lauft!

Steig ein am 16.11.2022 und
erlebe Ausbildung im Betrieb!

Ausbildung
Giinzburg Hmeinlandkreic

16/11/2022

Evangelische H
Fachschule fiir E ]

Sozialpadagogik

Herbrechtingen Ausblldung E

Richard Geiss GmbH

AZUBIS GESUCHT!

KOMM IN UNSER TEAM - GESTALTE DEINE ZUKUNFT

ALS INNOVATIVES UNTERNEHMEN ZAHLEN" WIR ZU DEN EUROPAWEIT
FUHRENDEN SPEZIALISTEN IM BEREICH DER LOSEMITTELRUCKGEWINNUNG.

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE FUR 2023:

e BERUFSKRAFTFAHRER wwn)

e CHEMIELABORANT (M/W/D)

e CHEMIKANT wwm)

¢ INDUSTRIEKAUFMANN wmwnm)
INTERESSE? DANN BEWIRB DICH JETZT!

Richard Geiss GmbH | LiiBhof 100 | 89362 Offingen/Donau | www.geiss-gmbh.de
Ansprechpartnerin: Frau Bettina Nilius | ausbildung@geiss-gmbh.de | Tel 08224 807-91

Bus-Touren

i
b

\

Details zu Touren, Berufen, Betrieben,
Anmeldung und Gewinnspiel:

www.TagderAusbildung.com
Anmeldeschluss ist der 2. November 2022!

Staateministerium fur }?‘“;} { gionalmanagement
twicklung und Energie il Shh yel



Schon gewusst?
Wir haben Jobs und Ausbildungen

in Gber 200 Berufen.

Starte mit uns durch als Azubi (m/w/d) oder Dualer Student
(m/w/d) bei der Unternehmensgruppe Theo Miiller in Aretsried.
Diese und viele weitere Ausbildungen fir 2023 warten auf Dich:

Elektroniker fiir Betriebstechnik
Industriemechaniker
Kraftfahrzeugmechatroniker

Maschinen- und Anlagenfiihrer
Milchtechnologe NA UND?
Milchwirtschaftlicher Laborant

und viele mehr | AUSBILDUNG MIT HANDICAP

Grundsatzlich stehen Jugendlichen mit und ohne Behinderun-

Besuch uns auf unserem Stand!

Dein Ansprechpartner: q i ; _ gen die gleichen Ausbildungswege offen. Einschrankungen kon-
David LaFlash ) h afo & . .
david.laflash@muellergroup.com ; nen sich jedoch aus den Auswirkungen der Behinderung erge-
+49 151 5802 4025 . - ; i ben. Aus diesem Grund ist es wichtig, die Anforderungen eines
! Wunschberufes genau anzuschauen und mit den Fahigkeiten zu
vergleichen.
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Bei progressiv fortschreitenden Erkrankungen sollte nicht nur
die aktuelle Situation bedacht werden, sondern auch zukiinftige
Einschrankungen, die sich aufgrund der Krankheit ergeben.

Neugierig?
Jetzt bewerben auf
muellergroup.com/karriere

Stellt euch daher folgende Fragen:
Unternehrﬁ:;gﬂl;ll:ﬁl[;er m VIEL MEHR ALS DU DENKST. - Gibt es Aufgaben, die du nicht ausfiithren kannst?
- Gibt es Hilfsmittel oder Maglichkeiten den Arbeitsplatz
anzupassen um deine Einschrankung auszugleichen?
- Ist dieser Beruf die richtige Wahl oder sollte ich einen anderen
Bereich wahlen, der mehr meinen Anforderungen entspricht?

Das Wichtigste: Trau dich deinen Weg zu gehen und lass dich
nicht von deinem Handicap davon abbringen.

FINANZHAUS
GUNZBURG GMBH Fotodesigner und
Fachhochschulreife

Fotografieren macht dir Spaf3 und Bild-
bearbeitung ist genau dein Ding?

Du hast ein Gespur fur die Magie der
Bilder? Wir zeigen Wege zum Berufsab-
schluss als staatlich geprufte(r)
Assistent(in) fiir

OB SANEINANAIERUNS: Foto-und Medientechnik
. VIERSICI I RUINGENG mit Fachhochschulreife.
e e VERMOGERSANTAGEN ,,ODER Privates Berufskolleg fur Foto- und
B S;*..en"';a"rg"'ce;;z WERTPAPIERGESCHAFTE - Medientechnik am:
Annastrabe 10 - Glinzburg wir betrachten den gesamten Markt

Telefon 08221/20795-90
info@finanzhaus-gz.de

9

und finden die richtigen Produkte

www.finanzhaus-gz.de fur lhre BedUrfnisse. Gestaltung 5
Freie, staatlich anerkannte Schulen Ulm

Zentrum flr s

Zentrum fiir Gestaltung
Schillerstr. 1/10, 89077 Ulm, 07 31/205 59 99-0

ulm@zfg-schulen.de, www.zfg-schulen.de
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STARTE JETZT
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AUSBILDUNGSANGEBOTE.

e Werkzeugmechaniker (m/w/d)

e Mechatroniker (m/w/d)

e Elektroniker fiir
Automatisierungstechnik (m/w/d)

¢ Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

¢ Maschinen-/Anlagenfiihrer (m/w/d)

¢ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

e Fachlagerist (m/w/d)

¢ Fachinformatiker
Systemintegration (m/w/d)

¢ Fachinformatiker
Anwendungsentwicklung (m/w/d)

¢ Industriekaufmann (m/w/d)

" MIT UNS DURCH. o | %
E.! 3

DUALE STUDIENGANGE.

e Wirtschaftsingenieurwesen
(m/w/d)

e International Business
(m/w/d)

¢ BWL Industrie (m/w/d)

e BWL Spedition, Transport
& Logistik (m/w/d)

¢ Maschinenbau (m/w/d)

WERDE AUCH DU TEIL DER A)

& klimmercrew

Alle weiteren Infos findest Du hier: www.klimmer-group.com

]
0 Klimmer

HIGH TECH IN TOP FORM

Ernst Klimmer GmbH
Stanz- & Umformtechnik
OstpreuBenstraBe 8, 89331 Burgau

@

Zimmermann

SEIT 1894

BSEB BUB

QUALITY ON TIME GLOBALLY CERTIFIED

BSB Metallverformung GmbH

+ Co. Stanzwerk

BWB Behadlter-Werk Burgau GmbH
+ Co. KG

SiemensstraBe 8, 89331 Burgau

Starte Deine Ausbildung als (m/w/d):

« Fachkraft fir Lebensmitteltechnik

» Maschinen- und Anlagenfiihrer
(Schwerpunkt Lebensmittel)

» Fachkraft fur Lagerlogistik

» Fachlagerist

Elektroniker fiir Betriebstechnik

Anlagenmechaniker fir Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

Industriemechaniker

Kaufmann flr Buromanagement

23

\. [NFOMESSE BERUF
N STuDiuM

e8¢ Fachklinik
Ichenhausen

m&i

Dein Sprung ins Berufsleben

Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) im Gesundheitswesen oder Bliromanagement
Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten (m/w/d)

Ausbildung zum Pflegefachmann (m/w/d)

Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (m/wi/d)

Ausbildung zum Koch (m/w/d) oder Fachpraktiker Kiiche (m/w/d)

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) oder Bundesfreiwilligendienst (BFD)

Nahere Auskiinfte:

Susanne Wille-Deutz, Personalabteilung
Telefon 08223 99-3045
susanne.wille-deutz@fachklinik-ichenhausen.de

Wir freuen uns auf Dich!

ZUM BERUFSFILTER &

DEN VORTRAGEN o

E"b

X

Werde Teil unseres Teams!

Unsere Benefits:

v

sichere
Arbeitsplatze

v

spannende Weiter-
bildungsmdglichkeiten

r_‘_l_

tolle
Karriereperspektiven

[

Zuschuss zum
Flhrerschein

oo
Ubernahme der Fahrt-
kosten zur Berufsschule

umfangreiches
Gesundheitsmanagement

Fleischwerke E. Zimmermann GmbH & Co. KG
E.-Zimmermann-Str. 29 - 86470 Thannhausen/Bayern
www.fleischwerke-zimmermann.de

Ein Unternehmen der Ehrmann Unternehmensgruppe

www.ibs-gz.de




Informiere dich liber die Ausbildung im Handwerk zum/zur
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ELEKTRONIKER*IN
ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK

KAUFMANN / KAUFFRAU FUR
BUROMANAGMENT

Weitere Infos zu Praktikum, Ausbildung und Unternehmen
findest du unter /elektro-strehle.de/karriere.

Folge uns auf

@@W®

INFELEKTRO
jSTREHLE

GROGEK
RECYC || NG

https://schrott.groeger-gruppe.de/ausbildung “LocisTIK

Unsere Ausbildungsberufe findest du unter

"_:_:I—I_

$H TEANMMWORIK
wird bei uns
CRORGESCHRIEBEMN

Wir bilden aus:
Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d)
IT-Systemkaufmann/frau (m/w./d)

Bewerther Se sich jetert!

V < i BewerbuNgE JARYVIS-IT.de

DEINE ALTERSVORSORGE

Heute schon an morgen denken wird immer wichtiger. Die
Aussicht auf eine ausreichende staatliche Rente wird im-
mer geringer, daher lohnt es sich, friihzeitig mit der priva-
ten Vorsorge anzufangen.

Von der staatlich geforderten Riesterrente iiber Bank-
sparen bis hin zum risikofreudigen Fondssparplan gibt
es diverse Varianten. Wichtig ist es auf jedenfall fiir die
Zukunft breit aufgestellt abzusichern und auch nicht alles
auf einen Baustein zu setzen.

Die Bank deines Vertrauens informiert dich iiber deine
Méglichkeiten.

FUR WAS IST EIN
BERIGHTSHEFT?

Als Auszubildender musst du ein Berichtsheft fiihren, denn
dieses ist Voraussetzung fiir die Zulassung zur Abschluss-
priffung. Zunéchst hat man erstmal die Wahl, ob man das
Berichtsheft klassisch in ein Heft oder am PC schreibt. Fra-
ge hierzu sicherheitshalber deinen Ausbilder welche Op-
tion du nutzen darfst.

Das Berichtsheft dient dazu festzuhalten, was du wahrend
deiner Ausbildung lernst. So kann der Betrieb und die Be-
rufsschule Inhalte und Verlauf der Ausbildung nachvollzie-
hen.

Die zustandigen Stellen sehen so, ob alle wichtigen Inhalte
vermittelt wurden. Zusatzlich zum Berichtsheft kann dein
Ausbilder auch weitere Nachweise von dir verlangen, wenn
er mochte. Diese sind aber keine Voraussetzung fiir die
Zulassung zur Abschlusspriifung. Fiihre dein Berichtsheft
regelmaBlig! Dabei kannst du selbst entscheiden, ob du es
taglich oder wochentlich fiillst. Als Umfang gilt etwa eine
DIN A4-Seite fiir eine Woche. Gib in Stichworten wieder,
was du gelernt hast. Dabei sollte auch stehen, wie lange
die Tatigkeiten jeweils dauerten. Auch Unterweisungen,
betrieblicher Unterricht oder sonstige Schulungen werden
im Berichtsheft dokumentiert.

BACHELOR & MASTER

Die meisten Studiengange an deutschen Hochschulen en-
den heute mit dem Titel ,,Bachelor” oder ,Master”. Frither
nannten sich diese beiden Abschliisse ,Magister” oder
»Diplom*.

Der Bachelor gilt als berufsqualifizierender Hochschul-
abschluss. Dieser dauert in der Regel sechs Semester (3
Jahre) ohne Praktikum oder Auslandsaufenthalte. An-
schlieend kann man sich fir den Master bewerben und
verlangert somit sein Studium um weitere 2-4 Jahre.



ONLINE-BEWERBUNG

Viele Firmen wiinschen sich deine Bewerbung per E-Mail oder tber ein
Bewerbungsportal. Beachte dazu die Hinweise in den Stellenanzeigen.
Unbedingt deine Bewerbung online schicken wenn es in der Stellenanzeige
oder auf der Internetseite steht. Sonst die normale Bewerbungsmappe schi-
cken. Per E-Mail all deine Dokumente als PDF-Datei im Anhang mitschicken
oder iiber ein entsprechedes Formular hochladen. Die E-Mail mit passender
Anrede und kurzem Text in den du auf deine Bewerbung, das Anschreiben
und dass alles weitere sich im Anhang befindet, hinweist. Bewerbungen am
besten mit Standardschriften wie Arial oder Times (auf3er bei Bewerbung
z.B. als Grafiker) schreiben. Farbliche Akzente sind meistens iiberfliissig,
wenn dann Markierungen bei Gliederungspunkten. Deine E-Mail Adresse
mit der du deine Bewerbung schickst sollte serids sein, nicht dass sie im
Spamordner landet. In deiner Bewerbungsmappe sollten deine Dokumente
alle die gleiche Grof3e A4 haben. Im Online Portal eignet sich PDF. Um si-
cher zu sein, dass es eine einheitliche Darstellung hat JPG, PNG oder DOCX
vermeiden.

Vergiss deine Unterschrift nicht wenn du deine Bewerbung online ein-
reichst -> scannen

Versieh deine Dateien mit deinem Namen um Verwechslungen mit ande-
ren Bewerbern auszuschlief3en. Denk an die Gr6f3e deiner Dateien, dass sie
nicht gréf3er wie 1 MB und nicht umfangreicher als 10 Seiten sind. Wenn du
dein Foto separat hochladen musst, achte darauf, dass dein Foto nicht zu
grof ist, am Besten als zip-Datei speichern.

Tipp: Auf YouTube findest du Videos wie das geht.

ANDERS! BHusqvarna (@) GARDENA

—
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Lenke Deinen Blick in Richtung Zukunft!
Wir suchen zum Ausbildungsstart 2023
Kaufmannische Ausbildung  Technische Ausbildung Duale Hochschule (DHBW)
- Fachlagerist (m/w/d) - Elektroniker f. Automatisierungstechnik - Bachelor of Arts (m/w/d)
- Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d) (m/w/d) Industrie
- Industriekaufmann (m/w/d) - Industriemechaniker (m/w/d) International Business
- Industriekaufmann mit Zusatz- mit Elektrozusatzqualifikation Spedition, Transport und Logistik

qualifikation (m/w/d) - Land- und Baumaschinenmechatroniker - Bachelor of Engineering (m/w/d)

Internationales Wirtschaftsmanagement mit ~ (m/w/d) Maschinenbau — Konstruktion und

Fremdsprachen - Mechatroniker (m/w/d) Entwicklung
- Kaufmann im E-Commerce (m/w/d) - Verfahrensmechaniker (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen —

Kunststoff- und Kautschuktechnik Prozessmanagement
- Werkzeugmechaniker (m/w/d) - Bachelor of Science (m/w/d)
Wirtschaftsinformatik — Data Science
Weitere Informationen und Online-Bewerbung unter: karriere.husqvarnagroup.de
Ansprechpartner fir die mechanischen Ausbildungsberufe: Armin Groll, Telefon 07325 15-227
Ansprechpartner fir die elektronischen Ausbildungsberufe: Wolfgang Leopold, Telefon 07325 15-462
Ansprechpartnerin fiir die kaufménnischen Ausbildungsberufe/Studiengénge in Ulm: Tanja Schacher, Telefon 0731 490-939
EINFACH




Fachschule fiir Heilerziehungspflege
und Heilerziehungspflegehilfe

Diirrlauingen

Bewirb dich in der KJF Fachschule Diirrlauingen und werde
Heilerziehungspfleger®in oder Heilerziehungspflegehelfer‘in

KJF 3 Mut zum Leben

www.kjf-augsburg.de

Wir bringen die
Zukunft zum Laufen

Sei dabei! Bewirb dich jetzt. Karriere b
ej

Karde, X REmear

Kaufmannische Ausbildung M Stangor;
o

* Industriekaufmann (m/w/d)
Gewerbliche Ausbildung

= Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
= Fachkraft fur Metalltechnik (m/w/d)

Duales Studium
= Studiengang Service Engineering (m/w/d)
= Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)
kardex.com

kardexremstar

ARBEITEN AUF DEM BAU

Du arbeitest gerne outdoor und findest verschiedene Werk-
stoffe wie Beton, Holz oder Stein interessant? Dann kénnte
eine Ausbildung auf dem Bau fiir dich interessant sein.

« Aufbereitungsmechaniker/in

- Ausbaufacharbeiter/in

- Baugeratefiihrer/in

- Baustoffpriifer/in

- Bauwerksabdichter/in

- Bauzeichner/in

- Beton- und Stahlbetonbauer/in

- Betonfertigteilebauer/in

- Bodenleger/in

« Brunnenbauer/in

- Gleisbauer/in

« Hochbaufacharbeiter/in

- Kanalbauer/in

- Maurer/in

- Naturwerksteinmechaniker/in

« Rohrleitungsbauer/in

- Spezialtiefbauer/in

- Straf3enbauer/in

- Straflenwirter/in

« Tiefbaufacharbeiter/in

« Trockenbaumonteur/in

« Verfahrensmechaniker/in in der Steine- und
Erdindustrie

TECHNIK
BEGEISTERT DICH

In diesen Berufen (alle m/w/d) bilden wir
am Standort in Nersingen bei Neu-Ulm aus:
Werkzeugmechaniker
Verfahrensmechaniker
fur Kunststoff-/Kautschuktechnik

Auf deine Onlinebewerbung freuen wir uns.

www.hilti.de/ausbildung | ausbildung@hilti.com

DAS BILDEN WIR AUS:

<> Industriekaufmann/- frau (m/w/d)

<> Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung (m/w/d)
<> Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

<& Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

<> Duales Studium BWL-Industrie (m/w/d)

Vv

NEUGIERIG GEWORDEN?

Dann sag JA! zur Ausbildung bei ERHARDT Markisen.
,"Hfb
Elltal GLEICH

#i BEWERBEN

it

Alexander Zenker HR-Manager
Telefon: 08285 899-480
a.zenker@erhardt-markisen.de




DAS PASSENDE
BEWERBUNGSFOTO...

Das solltest du unbedingt beachten bei der Auswahl dei-
nes Bewerbungsfotos, denn nicht jedes Foto eignet sich
dazu, z.B. Selfies sind hier komplett ungeeignet.

- Achte darauf, ein aktuelles Foto zu verwenden.

- Der Bildausschnitt sollte passen. Wahle hier den
Bereich von deinem Gesicht bis kurz unterhalb
der Brust.

- Die Kleidung sollte passend gewahlt sein.
- Verwende keine Selfies.

- Hinterlasse einen seriosen Eindruck und zeige
nicht zuviel Haut. Das ist in manchen Bereichen
ein No-Go.

- Achte auf deine Korperhaltung.

- Das Foto sollte nicht schrég von der Seite
fotografiert sein.

Ganz wichtig, wirke authentisch auf deinem Foto, denn es
bringt nichts, sich hier zu verbiegen.

MACHE DEIN Hogy
ZUM BERUF, DANN

BRAUCHST DU EIN LEBEN
LANG NICHT ARBEITEN,

(Konfutzius)

WIR GEBEN JUNGEN MENSCHEN
IN VERSCHIEDENEN BERUFEN DIE
CHANCE AUF EINE AUSBILDUNG.

JAHRE
AUSBILDUNG
LEONHARD WEISS

1972 - 2022

AUSBILDUNGSBERUFE (m/w/d) AM STANDORT GUNZBURG
Baugerétefiihrer, Kaufmann fiir Bliromanagement, StraBenbauer

i -

FREUDE
AM BAUEN
ERLEBEN

www.leonhard-weiss.de

/
Fi

BAU DIR DEINE ZUKUNFT UND BEWIRB DICH UNTER:
jobs.leonhard-weiss.com
LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG — BAUUNTERNEHMUNG

Leonhard-Weiss-Str. 22, 73037 Géppingen
P +49 7161 602-1610, ausbildung@Ileonhard-weiss.com

KLB
=== KOTZTAL

WIR BILDEN AUS

Mit dem Einstieg bei KLB Kotztal legst du
den Grundstein fir eine spannende
berufliche Laufbahn. Wir fertigen moderne
FuBboden-Beschichtungssysteme aus
Reaktionsharzen fur Industrie, Gewerbe
und vielféltige weitere Einsatzbereiche.

Ausblldungsstellen (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik
* Fachinformatiker/in Systemintegration
¢ Chemikant/in
* Produktionsfachkraft Chemie
* Chemielaborant/in
* Industriekaufmann/-frau au der DHBW
Yoideuheiv!

KLB KOTZTAL
Lacke + Beschichtungen GmbH

ERFE

Duale Studiengiinge —

¢ Wirtschaft: BWL — Industrie

¢ Wirtschaft: BWL — International Business

Deine Ansprechpartnerin:
Frau Jasmin Strobl
GunztalstraBe 25

89335 Ichenhausen

¢ Technik: Wirtschaftsingenieurwesen,
Chemie und Verfahrenstechnik

@klbkoetztal @
www.klIb-koetztal.de/ausbildungsstellen i



KLING
CONSULT

SIE WOLLEN
HOCH HINAUS?

TRIFFT SICH GUT.

WIR BILDEN AUS in Augsburg und Krumbach WIR AUCH.

fur das Jahr 2023
KAUFMANN FUR BUROMANAGEMENT m/w/d

BAUZEICHNER, FACHBEREICH INGENIEURBAU/TRAGWERKSPLANUNG m/w/d

BAUZEICHNER, FACHBEREICH TIEF-, STRASSEN- & LANDSCHAFTSBAU m/w/d

DUALER STUDENT BAUINGENIEURWESEN m/w/d

PRAKTIKANT m/w/d
WARUM KLING CONSULT?
@ Sehr gute Ubernahmeperspektiven

Einarbeitung und Unterstiitzung
durch einen Mentor

Hier geht's zu den
@ Mehr als 30 Tage Urlaub pro Jahr Stellenangeboten!

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Asena Binbir
T +49 8282 994-119 | E personal@klingconsult.de

ABENSTEIN

Aeessrry,

e ..
EIT FUR

DEINEN WEG

Jetzt iiber unser Jobportal bewerben: zeitfuer.abenstein.de

A

ZUM BERUFSFILTER & El
DEN VORTRAGEN

www.ibs-gz.de

BE(WERBUNG)
ABER RICHTIG!

Oft stellt sich die Frage, was muss alles in eine
Bewerbung und in welcher Reihenfolge. In eine Bewer-
bungsmappe gehoéren zu Beginn ein Deckblatt mit den
wichtigsten Informationen wie Anschrift, Telefonnummer
sowie ein Bewerbungsfoto.

Danach folgt das Bewerbungsanschreiben, bei dem du
dich auf das Wichtigste beschrankst. Welche Argumente
sprechen dafiir, dass du der richtige Bewerber bist, wel-
che Kenntnisse oder Fahigkeiten hast du, die dich von an-
deren Bewerbern abheben? Diese Punkte solltest du kurz
und knapp zusammenfassen und nicht irgendwelche Stan-
dardvorlagen verwenden.

Anschlief3end folgt ein kompletter Lebenslauf inkl. Zeug-
niskopien. In der Regel reichen hier normale Kopien der
Zeugnisse. Bei Bedarf kdnnen noch beglaubigte Zeugnisse
nachgereicht werden.

AnschlieRend kénnen Informationen von Praktikas, Zer-
tifikaten oder dhnlichem beigelegt werden, die fiir die-
sen Beruf niitzlich sind. Bei deinen Bewerbungsunterla-
gen solltest du unbedingt auf Sauberkeit, Fehlerfreiheit
(Rechtschreibfehler) sowie eine gute Druckqualitit ach-
ten. Denn es ist der erste Kontakt mit einem Unternehmen
und somit auch der erste Eindruck, den du hinterlasst.

Dieser Eindruck entscheidet haufig ob du fiir ein Bewer-
bungsgesprach eingeladen wirst oder nicht. Sollte es zu
einem Bewerbungsgesprach kommen, kleide dich der
Branche passend, aber ganz wichig, du musst dich dabei
wohl fithlen. Denn nur so kannst du dich prasentieren, wie
du wirklich bist. Und nicht vergessen, die Personaler in
einem Bewerbungsgesprach sind auch nur Menschen.

Beachte auch, dass immer mehr Unternehmen deine Be-
werbung per Mail oder in einem Onlineformular fordern.
Informiere dich also vorab, auf welches Bewerbungsver-
fahren das Unternehmen setzt.



KENNST DU FSJ -
FREIWILLIGES SOZIALES JAHR

Zwischen Schule und Beruf / Studium gibt es

ren.

[
Ausbildung 4 4
im Kloster i
Roggenburg ,-.u-".,
|
m glr:is::;szentrum Kloster
und im Klostergasthof Roggenburg

bieten wir Ausbildungsstellen
zu den Berufen:

Hotelfachmann/-frau (m/w/d)
Koch/Kochin (m/wrd)
Hauswirtschafter/in (m/iw/d)
Veranstaltungskaufmann/-frau (m/w/d)
Kaufmann/-frau im Einzelhandel (m/w/d)
Freiwilliges-Okologisches-Jahr (mw/d)
Pramonstratenser-Priester

Weitere Informationen unter
I

oy

Hier kannst du -

e

mitquaken!
'

Niclas
Held von heute im l
LEGOLAND’ Deutschland ¥

Du suchst einen Ausbildungsplatz? -
Wir suchen dich! Bewirb dich jetzt!
Bei uns gibt es in einem einmaligen
Arbeitsumfeld jede Menge zu erleben
und zu lernen. Worauf wartest du
noch? Unterstitze unser groRartiges
Team und starte deine Ausbildung
am 1. September 2023 im
LEGOLAND® Deutschland Resort als:

« Kaufmann fir Blromanagement
(m/w/d)

« Fachkraft fir Schutz und
Sicherheit (m/w/d)

« Veranstaltungskaufmann
(m/w/d)

« Fachkraft im Gastgewerbe
(m/w/d)

« Restaurantfachmann (m/w/d)

« Koch (m/w/d)

Wir freuen uns auf dich!

Weitere Informationen unter
+49 (0) 8221 700-99700 oder
WWW.LEGOLAND.de/ausbildung

LEGOLAND

PEUTSCHLAND RESORT

©2022 The LEGO Group.

zahlreiche Maglichkeiten sich sozial zu engagie-

Ein freiwilliges soziales Jahr (FSJ) kannst du
zum Beispiel in Kindertagesstatten, Pflegehei-
men, Krankenhdusern, Behindertenheimen oder
Altenheimen machen.

Es bietet auch eine gute Maglichkeit
sich diese Berufsfelder genauer an-
zusehen, ob diese ggf. fiir eine Aus-
bildung interessant sind. Du hilfst
hierbei zum Beispiel Menschen mit
Behinderung ihren Alltag zu bestrei-
ten.

LUDC
FACIT

SPIELE BEGEISTERN DIE WELT —
WIR MACHEN SIE

Seit Uber 25 Jahren bringen wir
Vergniigen in die Welt: Uber 70.000
Brettspiele pro Tag und bis zu

17 Millionen Brettspiele sowie
Puzzles im Jahr — fur 200 Spiele-
verlage weltweit.

Mochten auch
Sie mitspielen?

Wir bieten folgende
Ausbildungsberufe (m/w/d) an?

e Packmitteltechnologe
Maschinen- und Anlagenfthrer
Industriekaufmann
Duales Studium BWL
Fachinformatiker fur
Systemintegration

e Fachinformatiker fur
Anwendungsentwicklung

e Kaufmann fur Spedition und
Logistikdienstleistung (Ludo Packt)

e Fachkraft fur Lagerlogistik
(Ludo Packt)

e Duales Studium Logistik-
management (Ludo Packt)

Informationen finden Sie unter
www.ludofact.de « www.ludopackt.de

‘ MESSE BERUE
N\ STUDIUN

WAS IST EIN
AUSBILDUNGSVERTRAG?

Du hast dich um einen Ausbildungsplatz beworben und
eine Zusage erhalten? Anschlie3end erhaltst du einen Aus-
bildungsvertrag von deinem neuen Arbeitgeber. Solltest du
bereits volljahrig sein, dann darfst du den Vertrag alleine
unterschreiben. Fiir den Fall, dass du noch nicht volljahrig
bist, missen die Erziehungsberechtigten den Vertrag mit
unterschreiben.

Nachfolgend einige Punkte,
die ein Ausbildungsvertrag enthalt:

- Beginn und Dauer der Ausbildung, Dauer der
regelmaBligen taglichen Arbeitszeit

- Ziele und Gliederung der Berufsausbildung mit
genauem Ausbildungsplan

- Ausbildungsmafinahmen auf3erhalb der
Ausbildungsstatte

- Probezeit und Urlaub, Zahlung und Héhe der
Ausbildungsvergiitung

- Hinweis auf Tarifvertrage und Vereinbarungen

Karriere als gesuchte Kraft?
Krisenfester, gut bezahlter Beruf?
Spannende I}usbildung?
Garantierte Ubernahme?

Mach eine Ausbildung zur
Pflegefachkraft oder zum
Pfegefachhelfer!

Seniorenheime des
Landkreises Giinzburg
Tel.: 08221 2079234
bewerbung@ebs-guenzburg.de

www.ebs-guenzburg.de




AUSBILDUNG IM HANDEL

Du bist freundlich, kannst dir gut etwas merken und arbeitest gerne mit Menschen? Jemanden Beraten macht dir Spaf3? Dann ware vielleicht eine

Ausbildung im Handel fiir dich interessant.

« Automobilkaufmann/frau

« Buchhéndler/in

- Drogist/in

« Florist/in

= Gestalter/in fiir visuelles Marketing

« Kaufmann/frau fiir audiovisuelle Medien

« Verklaufer/in

- Kaufmann/frau fiir Digitalisierungsmanagement

- Kaufmann/frau fiir Grof3 und Aufenhandelsmanagement
- Kaufmann/frau im E-Commerce

- Kaufmann/frau im Einzelhandel

sc Scheiffele-Schmiederer..

HOLZWERKE

Ausbildung oder Studium?
Wir bei SCS bieten dir beides!

Industriekaufmann (m/w/d)

Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
Berufskraftfahrer (m/w/d)
Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d)
Duales Studium BWL — Holzwirtschaft

Informiere dich jetzt unter:
www.scheiffele-schmiederer.de/ausbildung-duales-studium

STANDORTE:
GUNDREM-
MINGEN &
DILLINGEN

0G0

R Verotec

. £ . "
- 1 Ak
| 7 4

Starte Deine Ausbildung ab September 2023
in der Baustoffindustrie als
Industriekaufmann (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

im Verbund mit der Innolation GmbH

Wer wir sind? Was wir tun?
Wofiir wir stehen? Das erfahrst
Du in unserem Imagefilm:

(=] [m]

Mehr Infos: www.verotec.de/karriere

Die Ausbildungszeit
betragt 2 bis 3 Jahre
ja nach Beruf.

Mit uns in eine sichere Zukunft

HLB) Augsburg Schwaben

(vormals HWP Hirner & Partner mbB)

Wir bieten an unseren Standorten in Giinzburg,
Gersthofen und Augsburg folgende Ausbildungsplatze an:

Steuerfachangestellter wmq

Duales Hochschulstudium — Bereich: Steuern und Revision

Wir sollten miteinander reden, wenn Sie

« gerne mit Menschen zusammenarbeiten

- in einem Team sich gegenseitig unterstiitzen wollen
« Spak am Umgang mit Zahlen haben

Wir bieten lhnen
« individuelle Betreuung - abgestimmte Ausbildungsprogramme
« ein tolles Betriebsklima . Kollegen, die sich um Sie kiimmern

Sie bestimmen die Karrierestufe — wir fordern Sie!!!
Kontakt: Herr Patrick Hirner « Tel: 08221/359-0 . info@hirner-partner.de
HLB Augsburg Schwaben GmbH & Co. KG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft - Steuerberatungsgesellschaft
Augsburger Strake 47a, 89312 Glinzburg - www.hlb-augsburg.eu

AUSBILDUNG + STUDIUM =
DUALES STUDIUM

Ausbildung oder doch lieber ein Studium? Oder doch lie-
ber beides gleichzeitig? Dann ist das Duale Studium der
richtige Weg. Mit einem Dualen Studium verbindet man
Praxiserfahrungen in einem Ausbildungsbetrieb und einen
Hochschulabschluss. Hierzu ist allerdings ein (Fach-) Abitur
notig.

Das Duale Studium unterscheidet sich in zwei Bereiche: Das
»,Ausbildungsintegrierte Duale Studium“ und das ,,Praxisori-
entierte Duale Studium®.

Am Ende eines ausbildungsintegrierten Studiums hast du zu
einem Bachelorabschluss sogar noch eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung. Beim praxisorientierten Studium sammelt man
ebenfalls Berufserfahrung, allerdings nicht in Kombination mit
einem zusatzlichen Berufsabschluss.

Dabei wechseln sich Praxis- und Theoriephasen regelmafdig ab.
Welche der beiden Studienarten die Richtige ist, muss jeder fir
sich individuell selbst entscheiden. Ein Vergleich beider Varian-
ten ist aber empfehlenswert.



TAG DER AUSBILDUNG

Tag der Ausbildung am 16. November 2022 - auf einer von 25 Touren Ausbildungs-
berufe und -betriebe live und in Farbe kennenlernen!

Neben unterschiedlichsten Berufsorientierungsangeboten der einzelnen Schulen,
Praktika, der Informationsmesse Beruf & Studium am 8. Oktober 2022 und ande-
ren Angeboten findet am 16. November 2022 der ,Tag der Ausbildung® im Landkreis
Giinzburg statt. Dieser richtet sich an Schiiler*innen ab Klasse 8 und ist hoffentlich
bereits in deren Kalendern markiert.

Der Tag ist unterrichtsfrei und das solltet ihr nutzen! Wir bieten euch an diesem Tag
ein wirklich spannendes Angebot: eine ganze Vielzahl an Bustouren von Giinzburg
und Krumbach aus zu jeweils 3-4 Ausbildungsbetrieben in der Region. Thematisch
gebiindelt, zu engagierten Arbeitgebern - vom namhaften internationalen Player
bis zum innovativen Geheimtipp. Vor Ort erlebt ihr eine ganze Menge interessanter
Ausbildungsberufe live und in Farbe, kénnt Fragen stellen, reinschnuppern, mit an-
packen, Azubis kennenlernen und euch ein gutes Bild von ausgewahlten Berufen und
Betrieben machen. Wahlt die Tour eurer Wahl und steigt ein! Wir zeigen euch, wo
Ausbildung lauft!

Warum teilnehmen? Am ,Tag der Ausbildung® bekommt ihr - gebiindelt an einem Tag
(auRRerhalb von Ferien oder Wochenenden) - ganz viel Infos fiir eure Berufsorientie-
rung. lhr miisst euch nicht auf die Suche begeben oder bewerben, sondern meldet
euch einfach an und werdet von uns zu einer Reihe attraktiver Ausbildungsbetriebe
gebracht, die ihr ganz praxisnah kennenlernt. Was kostet die Teilnahme? Die Teil-
nahme am ,Tag der Ausbildung® ist fiir euch kostenfrei. Die Fahrt per Shuttle zu den
Start-/Zielpunkten in Giinzburg bzw. Krumbach ist fiir euch ebenso kostenlos wie die
Bustour zu den Betrieben. Ilhr bekommt auch einen kostenfreien Mittagsimbiss. Und
wir verlosen unter allen Teilnehmern einen E-Scooter!

Wie melde ich mich an? Auf www.TagderAusbildung.com findet ihr den Link zu unse-
rem Anmeldeportal. Dort meldet ihr euch an. lhr wahlt die Tour eurer Wahl. Entschei-
det euch also schnell, denn die Touren sind von der Teilnehmerzahl her begrenzt.
Zusatzlich zur Online-Anmeldung bendtigen wir das Formular mit der Unterschrift
eurer Eltern. AuRerdem eure Angabe, ob und ggf. welchen Shuttle-Service ihr nutzen
mochtet. Alle Infos hierzu findet ihr im Anmeldeportal. Anmeldeschluss ist der 2.
November! Jetzt anmelden auf www.TagderAusbildung.com!

Veranstalter des ,Tag der Ausbildung“ am 16. November 2022 ist die die Regional-
marketing Giinzburg GbR - Wirtschaft und Tourismus. Projektpartner sind die IHK,
die Kreishandwerkerschaft und die Agentur fiir Arbeit. Kooperationspartner ist das
Staatliche Schulamt im Landkreis Giinzburg. Geférdert wird das Projekt im Rahmen
des Regionalmanagements durch das Bayerische Staatsministerium fiir Wirtschaft,
Landesentwicklung und Energie.

MEDIENZENTRUM GUNZBURG

AGENTUR & DRUCKEREI

- Druckprodukte
- Textildruck & Stick
- GroBformatdrucke

- Facharbeiten & Co.
. .= Georg-Elser-Str. 16189312 Giinzburg
" 08221- 3675925 Lasergri.lvuren
2072 info@medienzentrum-gz.de - Werbemittel

e ] ]

p— www.medienzentrum-gz.de . Werbetechnik

Vom Marketing bis zum fertigen
Produkt. Ihre Agentur & Druckerei
aus Giinzburg.

NOVUM: LIGHT & STRONG
U R~ T
- a i ‘..l P '
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WIR BILDEN AUS!

BEWERBEN

Kommen Sie ins Kogel Team! Seit iber 80 Jahren sind uns
hoch qualifizierte Mitarbeiter wichtig. Kogel bietet jungen
Leuten eine innovative Ausbildung in den Schwerpunkten
Verwaltung, Logistik und in der Produktion an.

Auch fiir das Jahr 2023 suchen wir Auszubildende:
Industriekaufmann/-frau w/we
Fachinformatiker w/ww
Konstruktionsmechaniker w/wm
Fachkraft fiir Metalltechnik w)
Fachkraft fiir Lagerlogistik w/wm

Fachlagerist w/wa
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Dualer Studiengang Maschinenbau —
Vertiefungsphase: Konstruktion w/wm

AN

Dualer Studiengang BWL-Industrie wmwm

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann kommen Sie ins Kogel Team. Wir freuen uns auf die
Zusendung lhrer vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:

Frau Sabine Fernandez

bewerbung@koegel.com
Telefon: +49 8285 88-12402

Kogel Trailer GmbH | Am Kégel-Werk 1 |1 89349 Burtenbach
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WIR BILDEN

www.munk-group.com/karriere

® Industriekaufmann (m/w/d)

= Metallbauer mit Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d)

= Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

= Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

= Bachelor of Arts (m/w/d) - BWL Industrie (Duales Studium / BA Heidenheim)

MUNK Group

Rudolf-Diesel-StraBe 23 | D-89312 Glunzburg

Ansprechpartnerin: Margit Werdich-Munk

Phone 08221/3616-595

E-Mail m.werdich-munk@munk-group.com GROUP



